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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

EUROINNOVA
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia ku cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...

COMFIAETA
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Postgrado en Trabajo Social (Doble Titulacién con 5 Créditos ECTS)

DURACION
@ 425 horas
@ MODALIDAD
IRCER | ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

72
R

CREDITOS
5 ECTS

Titulacién

Doble Titulacion: - Titulacion de Postgrado en Trabajo Social con 300 horas expedida por
EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacién Espanola de
Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién online por QS World
University Rankings - Titulacion Universitaria en Educacién Social y para la Salud por la UNIVERSIDAD
ANTONIO DE NEBRIJA con 5 Créditos Universitarios ECTS. Curso puntuable como méritos para
oposiciones de acceso a la funcién publica docente en todas las CC. AA,, segin R.D. 276/2007 de 23 de
febrero (BOE 2/3/2007). Este se lleva a cabo dentro del plan de formacién permanente del
profesorado de la Universidad Antonio de Nebrija
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i EJ EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
5\ Vs
EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con Nmero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accién Formativa

de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de EUROINNOVA en la convocatoria de XXX

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Con un nivel de aprovechamiento ALTO

¥ para que conste expido la presente TITULACION en

Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

DirecdénGeneral . Fma del Alumnof /s

NOMBRE DEL DIRECTOR ACADEMICO sello NOMBRE DEL ALUMNO

Descripcion

Este Postgrado en Trabajo Social ofrece una formacién especializada en la materia. Debemos saber
que en la actualidad son muchos los cambios sociales que se producen a diario; las personas han
cambiado su forma de vida y sus habitos; los roles y estereotipos reproducidos histéricamente estan
siendo modificados; la atencién y preocupacién social se extiende a aquellos colectivos histéricamente
marginados y excluidos socialmente. Por todo lo anterior, y mds factores, es que deberemos
prepararnos para conseguir avanzary, en algunos casos, adaptarnos a esta nueva realidad que
acontece, siendo capaces de aplicar programas de intervencion social en todos estos ambitos que
poco a poco se van modificando: inmigracién, género, drogodependencias, personas dependientes,...

Objetivos

Este Postgrado en Trabajo Social facilitara el alcance de los siguientes objetivos establecidos: Adquirir
una preparacion de caracter técnico e interdisciplinar que le cualifique para el ejercicio de su actividad
profesional en el campo de la prestacion de servicios a la comunidad y colectivos dependientes. Ubicar
los conceptos de salud y enfermedad en su marco teérico de referencia, entendiendo dichos
conceptos desde una nueva concepcion global e integradora de la persona. Comprender la idea de la
educacién social y para la salud como medios para lograr cambios efectivos y una mejora de la calidad
de vida. Capacitar al alumnado para disenar, desarrollar y evaluar planes y proyectos educativos en el
ambito social de la salud.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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A quién va dirigido

Este Postgrado en Trabajo Social esta dirigido a profesionales que trabajen con personas
dependientes, o colectivos que requieran de atencion especializada. Estudiantes o desempleados, que
deseen conducir su trayectoria laboral hacia este campo con gran salida laboral.

Para qué te prepara

Este Postgrado en Trabajo Social le prepara para realizar una actividad profesional en el campo del
Trabajo Social, mas concretamente en la prestacion de servicios a la comunidad, y para conocer los
distintos recursos sociales que pueden solicitar las personas dependientes; la alimentacion, la
nutricién y la atencidon que pueden necesitar, asi como otros factores de su entorno.

Salidas laborales

Gracias a este Postgrado en Trabajo Social aumentard tu formacién en el &mbito del trabajo social
permitiendo orientar tu futuro laboral hacia la atencion domiciliaria, servicios socio comunitarios asi
como hacia residencias.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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TEMARIO

PARTE 1. SERVICIOS SOCIOCOMUNITARIOS
MODULO 1. SERVICIOS SOCIOCOMUNITARIOS

UNIDAD DIDACTICA 1. SERVICIOS SOCIOCOMUNITARIOS. EL TECNICO DE SERVICIOS
SOCIOCOMUNITARIOS

;Qué son los Servicios Sociocomunitarios?

¢Por qué los Servicios Sociocomunitarios?

Fundamentacion legal de los Servicios Sociocomunitarios
Servicios sociales sectoriales

Intervencion Sociocomunitaria desde la Unién Europea

Técnico en Servicios Sociocomunitarios

Actitudes del técnico en Servicios Sociocomunitarios
Protagonistas en participacion comunitaria

Ambito de actuacién del técnico en Servicios Sociocomunitarios

WoNUL A WN =

UNIDAD DIDACTICA 2. LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIOCOMUNITARIOS

1. Planificacién estratégica de Servicios Sociocomunitarios

2. Atencién a personas dependientes. Diversificacion de servicios en funcién del colectivo
destinatario

3. La Animacién Sociocultural como accién asistencial transversal

UNIDAD DIDACTICA 3. DESARROLLO LOCAL

Desarrollo local

Recursos para el desarrollo local

Los agentes de desarrollo local

La agencia de empleo y desarrollo local

PN =

UNIDAD DIDACTICA 4. FIGURA DEL AGENTE DE DESARROLLO LOCAL

El papel de las universidades

La empresa como agente de desarrollo

Los movimientos sociales

Actividad de los agentes privados o publicos en el desarrollo local
Esquema organizativo de los agentes de desarrollo local

La figura del AEDL

Metodologia de los procesos de desarrollo local

La planificacion estratégica

N A WN =

MODULO 2. CREACION DE EMPRESAS

UNIDAD DIDACTICA 5. CREACION DE EMPRESAS
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Introducciéon

La idea empresarial

Generacion de ideas de negocio
Factores de fracaso

Factores de éxito

Riesgos

El plan de empresa

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 6. PASOS A SEGUIR EN EL PLAN DE EMPRESA. PLAN DAFO

Introduccion

Descripcién del negocio. Productos o servicios
Estudio de mercado

Plan de Marketing

Plan de produccién / descripcion técnica
Infraestructuras

Organizacién y Recursos Humanos

Plan financiero

Valoracion del riesgo. Valoracion del proyecto
10. Estructura legal. Forma juridica

11. Estudio de mercado

12. Matriz DAFO

N A WN =

N

UNIDAD DIDACTICA 7. PLAN DE MARKETING

1. Introduccién
2. Variables que integran el Marketing
3. Marketing con causa

UNIDAD DIDACTICA 8. PLAN DE PRODUCCION O PRESTACION DE SERVICIOS

1. Introduccién

2. Decisiones del plan de produccion o prestacion de servicios
3. Infraestructuras

4. Recursos Humanos

UNIDAD DIDACTICA 9. PLAN FINANCIERO

Introduccién

Plan de inversiones iniciales
Plan de financiacion inicial
Forma juridica de la empresa
Valoracion final y viabilidad

nhwn=

UNIDAD DIDACTICA 10. MICROCREDITOS: INSTRUMENTO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO

1. Introduccién

2. ;Qué son los microcréditos?

3. Las Instituciones de Microcréditos

4. Las finanzas en la economia y el desarrollo
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

5. Microcrédito y reducciéon de pobreza

6. Administracion de los fondos destinados al microcrédito. Los Sistemas Financieros
Descentralizados

7. Los microcréditos en la Ayuda Oficial al Desarrollo espanola

MODULO 3. COOPERACION INTERNACIONAL

UNIDAD DIDACTICA 11. GESTION DE ENTIDADES VOLUNTARIAS. ASOCIACIONES, FUNDACIONES,
ONGS

Introduccion

Teorias que justifican su desarrollo

Delimitacion del Tercer Sector

Situacion internacional del Tercer Sector

Tercer Sector en Espana

Importancia de la comunicacién en el Tercer Sector
Recursos humanos de las entidades sin 4nimo de lucro
Gestién de las entidades no lucrativas

El voluntariado

WoOoNU A WN =

UNIDAD DIDACTICA 12. DESARROLLO SOSTENIBLE

Introduccién

Desarrollo y Medio Ambiente

Desarrollo sostenible

Derechos Humanos y Desarrollo Sostenible
Derecho Ambiental Internacional

(Qué podemos hacer nosotros?

ounpkpwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 13. SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y PAISES EN ViAS DE DESARROLLO

Introduccion

Derechos Humanos y Comunicacién

El Fundraising como estrategia comunicativa
Desarrollo de las Sociedades de la Informacion
Rol de las TIC en el proceso de desarrollo
Cooperacién entre los paises en vias de desarrollo

aounhkhwn-=

MODULO 4. ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES
UNIDAD DIDACTICA 14. INTRODUCCION A LA LEY DE DEPENDENCIA
1. Ley de Dependencia analisis de los sistemas de género

UNIDAD DIDACTICA 15. AYUDAS TECNICAS PARA LA MEJORA DE LA AUTONOMIA Y LA REDUCCION
DE LA DEPENDENCIA

1. Conceptualizacion y tipologia
2. Adaptaciones en las viviendas

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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UNIDAD DIDACTICA 16. LOS PROGRAMAS DE INTERVENCION CON FAMILIAS

1. Necesidades de las familias cuidadoras y objetivos de la intervencién
2. Programas de informacién, orientaciéon y asesoramiento

MODULO 5. INMIGRACION, GENERO Y DROGODEPENDENCIA
UNIDAD DIDACTICA 17. SITUACION SOCIAL DEL INMIGRANTE

Introduccién

El contexto de la llegada
Caracterizacién de los inmigrantes
Causas de la inmigraciéon

Riesgos de la exclusién social

AN =

UNIDAD DIDACTICA 18. LA INTERVENCION EN LA SOCIEDAD DE ACOGIDA

Supuestos generales

Intervencion

Niveles de intervencion

Disefio y elaboracién de proyectos de accién social

Gestion de proyectos de asistencia a inmigrantes

Las esferas de intervencion politica y administrativa en materia de inmigracién
Sensibilizacion contra el racismo e interculturalidad

NoubkrwnN =

UNIDAD DIDACTICA 19. PROBLEMATICA DE LA VIOLENCIA DE GENERO

1. Perspectiva actual. La hondura del problema
2. Consideraciones histéricas 234
3. Mitosy prejuicios acerca de la violencia de género

UNIDAD DIDACTICA 20. CONCEPTO DE VIOLENCIA DE GENERO

1. Violenciay Género
2. Conceptos clave en la violencia de género
3. Algunas aproximaciones al concepto de violencia de género

UNIDAD DIDACTICA 21. DROGODEPENDENCIAS

Adicciones

(Qué es una droga?

Conceptos basicos

Clasificacion de las drogas

Drogas de sintesis o drogas de disefio

Psicologia del drogodependiente y patologias de las dependencias

ounpkrwn-=

UNIDAD DIDACTICA 22. INTRODUCCION A LA PREVENCION DEL CONSUMO

1. Factores de riesgoy proteccion
2. Prevencion de las drogodependencias en distintos &mbitos

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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PARTE 2. ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA LEY DE DEPENDENCIA.

ounpwnN-=

Ley de Dependencia.

Conceptos relacionados.

Principios de la Ley.

El sistema para la autonomia y atencién a la dependencia.

La calidad y eficacia del sistema para la autonomia y la atencién a la dependencia.
Infracciones y sanciones.

UNIDAD DIDACTICA 2. LA ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA

Nouvkrwbh=

Las personas dependientes en situaciéon de dependencia.

Las personas mayores en situacion de dependencia.

Las personas con discapacidad en situaciéon de dependencia.

El papel de la persona cuidadora.

Las necesidades del cuidado.

Intervencion y diferenciacion de apoyos en funcién de la situacion de dependencia.
Promocién de la autonomia personal.

UNIDAD DIDACTICA 3. DEPENDENCIA EN PERSONAS MAYORES DE 65 ANOS.

vhwn=

o

7.
8.

Evolucion de las politicas de atencién a las personas mayores en Espana.

Consolidacién de los sistemas publicos en los aifos 80.

El auge de la planificacion gerontolégica en los afnos 90.

El desarrollo de recursos para las personas mayores dependientes en el contexto europeo.
Estructura y marco conceptual de los servicios sociales para personas mayores en situacién de
dependencia en Espafa.

Los servicios domiciliarios.

Ayuda a domicilio basica y complementaria.

Telealarmas.

UNIDAD DIDACTICA 4. LAS AYUDAS TECNICAS PARA LA MEJORA DE LA AUTONOMIA Y LA
REDUCCION DE LA DEPENDENCIA.

1.
2.

Conceptualizaciény tipologia.
Adaptaciones en las viviendas.

UNIDAD DIDACTICA 5. LOS PROGRAMAS DE INTERVENCION CON FAMILIAS.

1.
2.

Necesidades de las familias cuidadoras y objetivos de la intervencion.
Programas de informacion, orientacién y asesoramiento.

UNIDAD DIDACTICA 6. ANALISIS Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS INTERMEDIOS Y DE RESPIRO
FAMILIAR. ESTANCIAS TEMPORALES Y CENTROS DE DIA.

1.
2.
3.

Introduccion.
Las estancias de dia en centros gerontoldgicos.
Las estancias temporales en residencias u otros alojamientos.
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4. Los centros de dia para personas mayores dependientes.

UNIDAD DIDACTICA 7. RECURSOS Y PROGRAMAS DE VIVIENDA.

1.

Andlisis y evaluacién de los recursos y programas de vivienda.

2. Sistemas alternativos de alojamiento.
3. Los alojamientos heterofamiliares o servicios de acogimiento familiar.

UNIDAD DIDACTICA 8. LAS RESIDENCIAS.

vnhwn=

Conceptualizacién.

Caracteristicas de las unidades de convivencia.
Los objetivos de la atencion.

Usuarios/as.

Modalidades asistenciales.

UNIDAD DIDACTICA 9. EL PLAN GENERAL DE INTERVENCION (PGl): SERVICIOS Y PROGRAMAS.

NoubkhwnN=

Introduccion.

Servicios de las residencias y otros alojamientos.

Programas de intervencién.

Recursos.

Coberturay caracteristicas de las residencias en Espana.

La atencién a las situaciones de dependencia en las residencias espafolas.
Sistema de acceso a los servicios publicos.

UNIDAD DIDACTICA 10. TECNICAS Y SOPORTES DE GESTION Y ADMINISTRACION BASICA.

PN =

5.

Gestiones administrativas.

Recursos econémicos. Pensiones y sus tipos.

Prestaciones del régimen general de la seguridad social.

Contribuir a la realizacién de los tramites administrativos cumpliendo los requerimientos del
usuario y normas legales.

Gestionar puntualmente con las entidades sanitarias las prestaciones requeridas por el usuario.

UNIDAD DIDACTICA 11. DISCAPACIDAD Y ENVEJECIMIENTO.

1.

2.

Una emergencia silenciosa. Algunas investigaciones realizadas y muchas lagunas de

conocimiento.

Los congresos de Oviedo.

UNIDAD DIDACTICA 12. CONCLUSION.

1. A modo de conclusién.
2. Conclusiones.
3. Consideraciones finales.

UNIDAD DIDACTICA 13. POLITICAS ESPANOLAS DE ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
MENORES DE 65 ANOS Y GESTION DE LA DISCAPACIDAD.
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Introduccion.

Andlisis del fenémeno de la discapacidad y sus causas en Espafa.

El marco conceptual de la discapacidad.

Modelos de actuacién frente a la discapacidad en el sistema juridico espanol.
Los primeros inicios: el Servicio Social de Asistencia a Subnormales y el SEREM.
El IMSERSO.

Los 6rganos gestores de las Comunidades Auténomas.

Estrategias de mediacién y cooperacioén.

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 14. PRESTACIONES Y SERVICIOS SOCIALES, SANITARIOS Y DE SEGURIDAD SOCIAL
PARA LAS PERSONAS MENORES DE 65 ANOS EN SITUACION DE DEPENDENCIA.

1. Colectivos fundamentales.

2. Recursos existentes.

3. La disponibilidad de informacién sobre centros/servicios para personas con discapacidad en el
ambito estatal.

UNIDAD DIDACTICA 15. ANALISIS DE LAS PERSONAS CON TRASTORNO MENTAL GRAVE Y DE LOS
MENORES DE SEIS ANOS CON LIMITACIONES GRAVES.

Introduccion.

Personas con trastorno mental grave y prolongado.

Nifos con limitaciones graves atencién temprana.

El enfoque sociosanitario de la atencion a las personas con discapacidad en situacion de
dependencia.

PN

UNIDAD DIDACTICA 16. CONSIDERACIONES FINALES QUE GARANTICEN LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA

Introduccion.

Consideraciones que garanticen una proteccién econémica adecuada.
Consideraciones innovadoras.

Consideraciones especificas para el colectivo de personas con trastorno mental grave.
Consideraciones sobre primera infancia y dependencia.

A o

PARTE 3. EDUCACION SOCIAL Y PARA LA SALUD

UNIDAD DIDACTICA 1. LA IMPORTANCIA DE LA EDUCACION SOCIAL Y PARA LA SALUD EN LA
SOCIEDAD ACTUAL: PEDAGOGIA SOCIAL

1. Pedagogia Social
2. Recorrido de la Pedagogia Social
3. El educador social y el pedagogo social
4. Competencias de los Educadores Sociales
1. - Competencias profesionales de la accién socioeducativa
2. - Competencias fundamentales
3. - Competencias centrales
5. Diferentes perspectivas ante la socializacion
1. - Andlisis psicoldgico de la naturaleza social del ser humano
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2. - Perspectiva filoséfica-antropolégica
3. - Perspectiva sociolégica

. Servicios sociales y Pedagogia Social

1. - Servicios Sociales ;Qué son?

2. - ;A quién competen los servicios sociales: quién los crea, organiza y subvenciona?
3. - ;Cémo se gestionan?

4. - Tipos de servicios sociales

. Estrategias de actuacién y programas socioeducativos con menores en dificultad y conflicto

social
1. - Programas de educacion familiar: la familia como ambito de accién socioeducativa
2. -Laescuelay los menores en dificultad social: funciones y acciones

. Juventud: Atencién Socioeducativa
. Inadaptacién social y delincuencia juvenil
. Programas de prevencién e intervenciéon

1. - Marco familiar

2. - Marco escolar

3. - Oportunidades de empleo.

4. - Otros programas de prevencion.

UNIDAD DIDACTICA 2. ASPECTOS INTRODUCTORIOS AL AMBITO DE EDUCACION SOCIAL Y PARA LA
SALUD: CONCEPTO E IMPORTANCIA DE LA SALUD

PN =

7.

Concepto de salud
Salud y desarrollo econémico
Indicadores de salud
Clasificacion de los agentes causantes
- Clasificacion de las noxas
2. - Agentes patoégenos
3. - Enfermedades que no se contagian

. Acciones para proteger la salud

1. - Otros conceptos clave

. Protecciéony promocion de la salud a partir del ambiente

- Contaminacién del aire
2. - Radiaciones
3. - Contaminacion del agua
4. - Contaminacion del suelo
Medio sociocultural y salud

UNIDAD DIDACTICA 3. LA EDUCACION SOCIAL Y PARA LA SALUD EN LAS ORGANIZACIONES:
EXPERTO EN PSICOLOGIA SOCIAL

1.

2.

3.
4.

Primeras aproximaciones a la Psicologia Social
- Allport y los etnofaulismos
2. - Laidentidad y su Formacién
3. - Principales teorias de la identidad
La importancia de la Socializacién
- ;Qué es la Socializacién?
Comportamiento social y cognicién
Influencia y Persuasion
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5. Lainfluencia del grupo

UNIDAD DIDACTICA 4. LA EDUCACION SOCIAL Y PARA LA SALUD EN LA SOCIEDAD: EXPERTO EN
SOCIOLOGIA Y ANTROPOLOGIA SOCIAL

1. Perspectiva Sociolégica
1. - Nacimiento de la sociologia
2. - Principales paradigmas del pensamiento sociolégico
3. - Sociedad
2. El Proceso de Socializacién y Cultura
- Concepto de cultura
2. - Componentes de la cultura
3. - Diversidad cultural
4. - Proceso de socializacién
3. Organizacionesy estratificacion social
1. - Organizaciones formales
2. - Estratificacion social
4. Clases Sociales y Desigualdad
- Tipos de clase social
2. - Movilidad social
3. - Pobreza
4. - Pautas de interaccién étnico-raciales
5. Interpretaciones culturales en Género
1. - Socializacién de género
2. - Género y organizacién social
6. Tercera Edad
1. - Problemas de los mayores
7. Los Movimientos Sociales
1. - Autoridad: concepto y tipos
2. - Sistemas politicos
3. - Movimientos sociales

UNIDAD DIDACTICA 5. EDUCACION PARA LA SALUD: ASPECTOS CLAVES

La Educacién para la Salud; concepto y marco teédrico
La Educacién para la Salud; objetivos y caracteristicas
Educacion para la Salud dentro de Europa

Mensaje de la OMS en Educacién para la Salud
Objetivos para el siglo XXI en materia de salud

La Educacién para la Salud a nivel nacional

ounpkwn-=

UNIDAD DIDACTICA 6. IMPORTANCIA Y NECESIDAD DE LA EDUCACION PARA LA SALUD EN LA
SOCIEDAD ACTUAL

Educacion para la Salud (EpS) y las consideraciones metodoldégicas

. Fundamentos de la Educacién para la Salud en los centros docentes
Andlisis de la salud y priorizacién

Metas de la salud publica

Educacion para la Salud en los niveles educativos
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1. - Contenidos de la Educacion para la Salud en la etapa de Educacién Infantil
2. - Educacioén para la vida en Sociedad
3. - Posibilidadesy limites de la edad: aportaciones de la Psicologia del Desarrollo

UNIDAD DIDACTICA 7. EDUCACION EN VALORES

1. Mensaje y comunicacién
1. - Cooperacién técnicay ejecucién de programas
2. - Funciones
2. Educar envalores
1. -1 Congreso Nacional de Educacién en Valores (2005)
3. La Educacién Fisica como valor para la salud
1. - Beneficios del deporte
2. - Educacion fisica y salud
4. La Educacion Nutricional como valor para la salud
- Alimentacion en las primeras etapas de vida
2. - Trastornos de la conducta alimentaria
3. - Relaciéon entre bulimia y anorexia

UNIDAD DIDACTICA 8. EDUCACION SOCIAL Y DROGODEPENDENCIAS

1. El problema social de las Drogas
1. - El origen de las politicas prohibicionistas
2. - Lacrisis de la heroina en Espana
2. Las diferentes sustancias
- Clasificacion de las sustancias
2. - Laimagen social de las drogodependencias
3. - Drogas de sintesis y nueva cultura juvenil
3. Drogodependencias: Conceptos basicos
1. - Factores de riesgo y factores de protecciéon
4. Legislacion y marco normativo
1. - Marco normativo
5. Prevencion y Tratamiento de las drogodependencias
1. - Prevencion
2. - Asistencia
3. - Reinsercion
4. - Clasificacion de los programas asistenciales

UNIDAD DIDACTICA 9. EDUCACION PARA LA SALUD EN INMIGRACION

1. Introduccién

2. Evolucion de lainmigracion
3. Centros de acogida

4. Inmigraciony salud

UNIDAD DIDACTICA 10. EDUCACION SEXUAL Y DE GENERO

1. Introduccién
2. Sexualidad
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1. - Caracteristicas de la sexualidad

2. - Conductas sexuales

3. - Sexualidad y anticoncepcion
Problemas sexuales o disfunciones

1. - Disfunciones sexuales en la mujer

2. - Disfunciones sexuales en el hombre

3. - Embarazo

4. Enfermedades de transmisién sexual (ETS)

5.

6.

1. - Signos y sintomas que indican ETS
2. - Las ETS mas frecuentes
3. - Prevencién de las ETS
4. -SIDA
5. - Prevencion del cancer ginecolégico
Acciones para proteger la salud
1. - Laviolencia invisible
2. - Ley Organica de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género
3. - El problema de la violencia masculina
Una estrategia articulada y transversal

UNIDAD DIDACTICA 11. ANIMACION SOCIOCULTURAL

N =

La Importancia de la Animacion Sociocultural en la Sociedad Actual
Aspectos fundamentales del Animador
Diferentes tipos de Animador
Las Claves de un Animador Sociocultural
Funciones del Animador Sociocultural
- Corresponsabilidad
2. - Motivacién
3. - Acercamiento a la Realidad

. Educacioén Social para la Convivencia

1. - Provencién

2. - Andlisis y negociacién de conflictos y busqueda de soluciones
3. - Educacion para comprender el mundo

4. - Educacion intercultural

. Sociedad multicultural

1. - Introduccion sobre la Sociedad multicultural

. Dindmicas de grupo: Técnicas

- ;Qué son las técnicas de dinamica de grupo?
2. - Qué sony qué no son las técnicas grupales

UNIDAD DIDACTICA 12. INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA EN EDUCACION SOCIAL

1.

2.

La institucién familiar

1. - Tipos de familia

2. - Funciones de la familia

3. -Intervencion con las fFamilias

4. - La familia como ambito de intervencién en educacién social
La Educacién No Formal

1. - Caracteristicas de la Educacién No Formal
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2. - Finalidades y Objetivos de la Educacién No Formal
3. - Ambitos de actuacién de la Educacién No Formal
4. - La Educacién No Formal dentro de las instituciones
3. La Educacién Permanente
1. - El caracter no formal de la Educacién Permanente
2. - Actuacion en el ambito no formal
4. Intervencion Socioeducativa en casos de desadaptacién social y discapacidad
1. - Intervencion educativa en la Educacién Social
2. - El educador social como profesional de la intervencion para el cambio social
3. - Campos profesionales surgidos de las necesidades sociales en la atencién a la
discapacidad

UNIDAD DIDACTICA 13. DISENO Y EVALUACION DE PROGRAMAS SOCIOEDUCATIVOS

1. Laintervencién psicoeducativa
1. - Principios de la intervencién socioeducativa
2. - Modelos de intervenciéon socioeducativa
Intervencion socioeducativa como intervencion educativa
La evaluacion de programas como disciplina cientifica
El nuevo discurso evaluativo
Funciones y tipos de evaluaciones
1. - Evaluacién sumativa / evaluaciéon formativa
2. - Evaluacién proactiva / evaluacion retroactiva
3. - Evaluacién desde dentro y evaluacién desde fuera
6. Momentos y contenidos evaluativos
1. - La evaluacién del contexto y de necesidades
2. - La evaluacién del diseno y planificaciéon del programa
3. - La evaluacién del proceso de implantacién del programa
4. - La evaluacién de resultados/evaluacion del producto
7. Referentes, criterios indicadores y estandares en evaluacion de programas
8. Principales modelos en evaluacién de programas
1. - El proceso a sequir en la evaluacion de programas
2. -Elinforme de evaluacién de programas
9. La evaluacion de centros
1. - Determinar la finalidad de la evaluacién
2. - Formular objetivos y delimitar criterios de la evaluacion
3. - Decidir el modelo y los aspectos a evaluar
4. - Decidir los procedimientos que se van a utilizar para efectuar la evaluacién
5. - Estrategia metodolégica
10. Retos actuales de la evaluacion educativa: reorientacién conceptual, nuevas demandas, nuevos
enfoques evaluativos
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

iEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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