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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace más de 20 años. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educación online, esta escuela de formación crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formación
eminetemente práctica.

Nuestra visión es ser una institución educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educación competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional.  Abogamos  por  el  aprendizaje  significativo  para  la  vida  real  como  pilar  de  nuestra
metodología,  estrategia  que  pretende  que  los  nuevos  conocimientos  se  incorporen  de  forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educación y apostar por la
innovación educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboración de estos rankings, se emplean indicadores como la reputación online y offline, la
calidad  de  la  institución,  la  responsabilidad  social,  la  innovación  educativa  o  el  perfil  de  los
profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que está compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formación online. Todas las entidades que
lo  forman  comparten  la  misión  de  democratizar  el  acceso  a  la  educación  y  apuestan  por  la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnológico y por la investigación
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA
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Postgrado en Gerencia en Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el
Trabajo + Titulación Universitaria

DURACIÓN
425 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPAÑAMIENTO
PERSONALIZADO

CREDITOS
5 ECTS

Titulación
Doble Titulación: -Titulación de Postgrado en Gerencia en Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el
Trabajo con 300 horas expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de
la AEEN (Asociación Española de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en
educación online por QS World University Rankings. -Titulación Universitaria de Gestión del Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo ISO 45001 con 5 Créditos Universitarios ECTS. Formación Continua
baremable en bolsas de trabajo y concursos oposición de la Administración Pública.
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Descripción
La gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo se orienta hacia el logro de una adecuada
administración de riesgos, de manera que permita mantener el control permanente de los mismos en
los diferentes oficios y que contribuya al bienestar físico, mental y social del trabajador y al
funcionamiento de los recursos e instalaciones. Debemos de tener en cuenta que hoy en día es muy
importante la implantación de Sistemas de seguridad y salud en el trabajo con el objetivo de
garantizar unas condiciones adecuadas a los trabajadores. Debido a los importantes cambios
producidos en las organizaciones y los procesos de globalización actual, la exposición a los riesgos
psicosociales se ha hecho más frecuente e intensa, haciendo conveniente y necesario su identificación,
evaluación y control con el fin de evitar los riesgos asociados. Así, con el presente Postgrado en
Gerencia en Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el Trabajo se pretende aportar los conocimientos
necesarios para la implantación de este tipo de sistemas siguiendo la normativa correspondiente, así
como aportar los conocimientos necesarios para conocer las patologías a nivel psicosociales a las que
se pueden enfrentar los trabajadores y determinar las medidas a adoptar para prevenirlas.

Objetivos
Los objetivos que debes alcanzar con este postgrado riesgos laborales son los siguientes: Definir los
conceptos básicos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo. Identificar las condiciones
laborales, en cuanto al lugar y superficie de trabajo, los factores de riesgo, las técnicas preventivas y
técnicas de protección, y el acoso moral en el trabajo. Analizar las estadísticas de siniestralidad laboral,
realizando una introducción y descripción sobre los procesos de la notificación de los accidentes de
trabajo, la investigación de accidentes, su tratamiento estadístico, la comunicación de accidentes de
trabajo, el coste de los mismos y la siniestralidad laboral en España. Determinar el control de la salud
de los trabajadores, en cuanto a la vigilancia de la salud y la vigilancia de la salud de los trabajadores
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en el marco normativo. Explicar y comprender el marco normativo en materia de seguridad y salud en
el trabajo. Identificar la prevención de riesgos laborales en seguridad vial, en cuanto a factores
individuales del conductor, la posición del conductor, los sistemas de seguridad activa y pasiva, entre
otros. Definir el sistema de seguridad y salud en la empresa, en cuanto a la protección colectiva y la
protección individual. Analizar las medidas de emergencia, en cuanto a sus objetivos, clasificación,
organización de las emergencias, procedimientos de actuación y estructura del plan de emergencia, así
como las medidas específicas de prevención y protección. Conocer los primeros auxilios, sus
elementos y principios generales, así como el soporte vital básico. Desarrollar los conceptos de
seguridad y salud. Determinar los riesgos generales a los que se enfrentar los trabajadores en su
puesto de trabajo. Concretar la importancia de implantar un sistema de seguridad y salud en el
trabajo. Introducir los principales aspectos de la norma ISO 45001. Desarrollar los pasos a seguir en el
proceso de acreditación. Introducir los aspectos generales de la psicosociología aplicada y las
disciplinas relacionadas con ella. Definir la ergonomía y conocer su relación con la psicosociología
aplicada. Enumerar y describir los diferentes riesgos laborales a los que se enfrentan los trabajadores
en el desempeño de sus actividades. Enumerar las actuaciones a seguir para la promoción de la salud
en los lugares de trabajo.

A quién va dirigido
El presente curso está orientado a todos aquellos profesionales del sector de la prevención de riesgos
laborales o de RRHH que quieran ampliar sus conocimientos o formarse en la materia.

Para qué te prepara
Para llevar a cabo la gestión del Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo es necesario disponer de
los conocimientos relevantes y cumplir con la normativa vigente en cada caso. El presente Postgrado
en Gerencia en Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el Trabajo te prepara para gestionar
adecuadamente todos los aspectos relacionados con la seguridad y la salud laboral en una empresa u
organización, así como recibir la formación para llevar a cabo profesionalmente todas las actividades
que engloba la psicosociología aplicada en este ámbito.

Salidas laborales
Tras finalizar la presente formación, habrás adquirido las competencias necesarias para ejercer
profesionalmente en los siguientes sectores: Trabajo en la Administración, entidades especializadas en
acciones preventivas, como mutuas y consultoras, en centros de formación de prevención,
Estudiantes, Titulados,  Profesionales que quieran o vayan a desempeñar funciones relacionadas la
gestión de la Prevención, Personas que desarrollan su actividad profesional tanto por cuenta propia
como integrados en empresas públicas o privadas dentro del ámbito de la sanidad, la formación o la
asesoría.
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TEMARIO

PARTE 1. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

MÓDULO 1. SEGURIDAD Y SALUD LABORAL (I)

UNIDAD DIDÁCTICA 1. CONCEPTO Y DEFINICIÓN DE SEGURIDAD: TÉCNICAS DE SEGURIDAD

Concepto y Definición de Seguridad: Técnicas de Seguridad1.
Clasificación de las Técnicas de Seguridad2.
Los Riesgos Profesionales3.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. ACCIDENTES DE TRABAJO

Definiciones de Accidente de Trabajo1.
El Origen de los Accidentes de Trabajo2.
Modelos de Notificación de Accidentes de Trabajo3.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. LA INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES COMO TÉCNICA PREVENTIVA

Accidentes que se Deben Investigar1.
Métodos de Investigación2.
Tipos de Investigación de accidentes3.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. ANÁLISIS Y EVALUACIÓN GENERAL DEL RIESGO DE ACCIDENTE

La Evaluación de Riesgos1.
Evaluación y Control de los Riesgos2.
Proceso General de Evaluación de Riesgos3.
Método de Evaluación de Riesgos W.T. Fine4.
Contenidos mínimos de los procedimientos e instrucciones operativas5.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. INSPECCIONES DE SEGURIDAD E INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES

Inspecciones de Seguridad1.
Investigación de accidentes2.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. NORMAS Y SEÑALIZACIONES EN SEGURIDAD INDUSTRIAL

Las Normas de Seguridad1.
Señalización de Seguridad2.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. PROTECCIÓN COLECTIVA E INDIVIDUAL

La Protección Colectiva1.
La Protección Individual Equipos de Protección Individual (EPIs)2.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. INCENDIOS
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Incendios1.
Clases de Fuego: Tipos de Combustibles2.
El Origen de los Incendios3.
Protección ante Incendios4.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. PLANES DE EMERGENCIA Y AUTOPROTECCIÓN

Planes de Emergencia y Autoprotección1.
Actividades con Reglamentación Sectorial Específica2.
Actividades sin Reglamentación Sectorial Específica3.
Plan de Autoprotección4.
Medidas de Emergencia5.

UNIDAD DIDÁCTICA 10. SEGURIDAD EN LUGARES DE TRABAJO

Seguridad y Salud en los lugares de trabajo1.
Seguridad en el proyecto2.
Condiciones mínimas de volumen y superficie3.
Suelos y desniveles4.
Vías de circulación5.
Puertas y portones6.
Escaleras fijas y de servicio7.
Escalas fijas8.
Escaleras de mano9.
Vías y salidas de evacuación10.
Orden, limpieza y señalización11.
Condiciones ambientales12.
Iluminación13.
Material y locales de primeros auxilios14.
Instalaciones15.
Vestuarios, duchas, lavabos y retretes16.
Discapacitados17.

MÓDULO 2. SEGURIDAD Y SALUD LABORAL (II)

UNIDAD DIDÁCTICA 1. SEGURIDAD EN MÁQUINAS Y EQUIPOS DE TRABAJO

Seguridad y Salud relacionada con las Máquinas1.
Origen y clasificación de los riesgos en máquinas2.
Requisitos fundamentales de seguridad y salud3.
Medidas de Protección4.
Real Decreto 1215/1997 Disposiciones de Seguridad en Equipos de Trabajo5.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. HERRAMIENTAS E INSTALACIONES

Herramientas Manuales1.
Herramientas Manuales a Motor2.
Instalaciones3.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. MANIPULACIÓN, TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO DE MATERIALES
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Manipulación de Materiales1.
Almacenamiento de Materiales2.
Transporte de Materiales3.
Equipos de Elevación y Transporte4.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. LA ELECTRICIDAD Y EL RIESGO ELÉCTRICO

La Electricidad y el Riesgo Eléctrico1.
Tipos de Contacto Eléctrico2.
Trabajos sin Tensión3.
Trabajos en Tensión4.
Maniobras, mediciones, ensayos y verificaciones5.
Trabajos en proximidad6.
Trabajos en Ambientes Especiales7.
Requisitos Técnicos para la Realización de Trabajos Eléctricos8.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. SEGURIDAD EN EL MANEJO DE PRODUCTOS QUÍMICOS

Aspectos fundamentales de la Industria Química1.
Clasificaciones de los Agentes Químicos2.
Comercialización Segura de Productos Químicos3.
Evaluación y control del Riesgo Químico4.
Medidas específicas de prevención y protección5.
Sistemas de Protección Colectiva6.
Los EPIs en la Industria Química7.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. RESIDUOS TÓXICOS Y PELIGROSOS

Introducción: Medio Ambiente y Empresa1.
Residuos Tóxicos y Peligrosos2.
Gestión de los Residuos3.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. SOLDADURA

Las Operaciones de Soldadura1.
Técnicas de Soldeo2.
Riesgos Higiénicos en Soldadura3.
Riesgos de Seguridad en Soldadura4.
Protecciones Individuales en Soldadura5.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. ESPACIOS CONFINADOS

Concepto y Clasificación de los Espacios Confinados1.
Riesgos y Peligros Asociados a los Espacios Confinados2.
Preparación y Actuación en Espacios Confinados3.
Procedimientos de Emergencia y Rescate4.
Formación y Entrenamiento de los Trabajadores5.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. ACTUACIONES COMPLEMENTARIAS
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Formación de los trabajadores1.
Programación de la Formación2.
Impartición de la Formación3.
Evaluación de la Formación4.
Técnicas de Comunicación5.
Técnicas de Información6.
Técnicas de Negociación7.

PARTE 2. TÉCNICO EN GESTIÓN DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ISO 45001

MÓDULO 1. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

UNIDAD DIDÁCTICA 1. CONCEPTOS BÁSICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El trabajo y la salud1.
Los riesgos profesionales2.
Factores de riesgo3.
Consecuencias y daños derivados del trabajo4.

- Accidente de trabajo1.
- Enfermedad profesional2.
- Otras patologías derivadas del trabajo3.
- Repercusiones económicas y de funcionamiento4.

Marco normativo básico en materia de prevención de riesgos laborales5.
- La ley de prevención de riesgos laborales1.
- El reglamento de los servicios de prevención2.
- Alcance y fundamentos jurídicos3.
- Directivas sobre seguridad y salud en el trabajo4.

Organismos públicos relacionados con la seguridad y la salud en el trabajo6.
- Organismos nacionales1.
- Organismos de carácter autonómico2.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. RIESGOS GENERALES Y SU PREVENCIÓN

Riesgos en el manejo de herramientas y equipos1.
Riesgos en la manipulación de sistemas e instalaciones2.
Riesgos en el almacenamiento y transporte de cargas3.
Riesgos asociados al medio de trabajo4.

- Exposición a agentes físicos, químicos o biológicos1.
- El fuego2.

Riesgos derivados de la carga de trabajo5.
- La fatiga física1.
- La fatiga mental2.
- La insatisfacción laboral3.

La protección de la seguridad y salud de los trabajadores6.
- La protección colectiva1.
- La protección individual2.

Tipos de accidentes7.
Evaluación primaria del accidentado8.
Primeros auxilios9.
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Socorrismo10.
Situaciones de emergencia11.
Planes de emergencia y evacuación12.
Información de apoyo para la actuación de emergencias13.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. EL CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES

La Vigilancia de la Salud1.
- Control biológico1.
- Detección precoz2.

La vigilancia de la salud de los trabajadores en el marco normativo2.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. SISTEMAS ELEMENTALES DE CONTROL DE RIESGOS. PROTECCIÓN COLECTIVA
E INDIVIDUAL

La Protección Colectiva1.
- Orden y limpieza1.
- Señalización2.
- Formación3.
- Mantenimiento4.
- Resguardos y dispositivos de seguridad5.

Protección individual2.
- La protección individual en la Ley de Prevención de Riesgos Laborales1.
- Definición de Equipo de Protección Individual2.
- Necesidad de uso3.
- Condiciones de los EPI4.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. MARCO NORMATIVO EN MATERIAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Normativa1.
Seguridad y Salud en el Trabajo desde la OIT2.

- Convenios internacionales que sientan las bases sobre seguridad y salud en el trabajo1.
Objetivo de la política nacional en relación a la Seguridad y Salud en el Trabajo3.
Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo4.
Órganos y organismos de la Administración5.
Comité de Seguridad y Salud6.

- Funciones del Comité de Seguridad y Salud1.
- Los centros o Gabinetes de Seguridad e Higiene en el Trabajo2.

Delegados de Prevención7.
Trabajadores8.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Conceptos básicos: trabajo y salud1.
- Trabajo1.
- Salud2.

Condiciones de Trabajo2.
Técnicas de Prevención y Técnicas de Protección3.
Derechos, obligaciones y sanciones en Prevención de Riesgos Laborales4.
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- Derechos y obligaciones del trabajador1.
- Delegados de Prevención2.

El Plan de Prevención5.
- La Evaluación de Riesgos1.
- Tipos de evaluaciones2.
- Método de evaluación general de riesgos (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el3.
Trabajo)
- Planificación de Riesgos o Planificación Actividad Preventiva4.
- Vigilancia de la Salud5.
- Información y Formación6.

Ejemplo de pautas para un buen ambiente de trabajo en oficinas6.

MÓDULO 2. ACREDITACIÓN DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

UNIDAD DIDÁCTICA 7. SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO BASADO EN LA
NORMA ISO 45001

OHSAS 18001 versus ISO 450011.
ISO2.
Características y novedades3.
Debate sobre ISO 450014.
Aspectos a destacar de ISO 450015.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. ACREDITACIÓN DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La acreditación del sistema de seguridad y salud en el trabajo1.
El proceso de acreditación2.

- Primer paso. Solicitud de acreditación1.
- Segundo paso. Evaluación2.
- Tercer paso. Decisión de acreditación3.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. INTRODUCCIÓN AL CONCEPTO DE AUDITORÍA

Origen y definición del concepto de Auditoría1.
Tipos de Auditorías2.
El comportamiento ético durante la Auditoría3.

UNIDAD DIDÁCTICA 10. AUDITORÍA DEL SISTEMA DE GESTIÓN

Introducción a la Auditoría de los Sistemas de Gestión1.
Norma ISO2.
Directrices para la Auditoría de los Sistemas de Gestión3.
Objetivos de la Auditoría de Sistemas de Gestión4.
Fuentes de información5.
Independencia de los auditores6.
Principios profesionales7.
Riesgos en una Auditoría8.

- Riesgo profesional1.
- Riesgo en Auditoría2.
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- Pruebas y evidencias de la Auditoría3.

PARTE 3. ESPECIALISTA EN PSICOSOCIOLOGÍA APLICADA

UNIDAD DIDÁCTICA 1. FACTORES PSICOSOCIALES

Conceptos Generales de los Factores Psicosociales1.
Factores inherentes a la organización2.
Factores inherentes a la tarea3.
Factores inherentes a la persona4.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. LA ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO

Teorías de la Organización del Trabajo1.
Modelos de Organización del Trabajo2.
Tipos de Organizaciones3.
Estructura de las Organizaciones4.
Política de Empresa5.
Estilo de Dirección6.
Salario7.
Estabilidad Laboral8.
Desarrollo Profesional9.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. CARACTERÍSTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

Principios de la Organización1.
Creación de la organización2.
Elementos que Constituyen la Organización3.
Objetivos de la Organización4.
Mecanismos de coordinación5.
Partes fundamentales de la organización6.
Toma de decisiones en una organización7.
Estilos de dirección8.
Ambientes relacionados con los estilos de dirección9.
Poder y Autoridad10.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. LA CARGA MENTAL

La Carga Mental Conceptos Básicos1.
Consecuencias de la Carga Mental2.
Determinantes de la Carga Mental3.
Prevención de la Fatiga Mental4.
Métodos de Evaluación de los Factores de Carga Inherentes a la Tarea5.
Incidencias sobre el Individuo6.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. PATOLOGÍAS PSICOSOCIALES

Principales Riesgos Psicosociales1.
Violencia en el entorno laboral2.
Acoso sexual3.
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Mobbing o acoso moral4.
Burnout5.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. EL ESTRÉS LABORAL

Conceptos Básicos sobre el Estrés1.
Estresores Laborales2.
Factores Moduladores3.
Respuestas de Estrés4.
Consecuencias del Estrés5.
Evaluación del Estrés6.
Prevención del Estrés7.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. HERRAMIENTAS PARA AFRONTAR EL ESTRÉS

Afrontamiento del Estrés1.
Técnicas de control del estrés sobre el individuo2.
Técnicas de control de estrés sobre el grupo3.
Técnicas de control de estrés desde la organización4.
Técnicas para la prevención del estrés5.
Intervención en situaciones de crisis6.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. EVALUACIÓN DE LOS RIESGOS PSICOSOCIALES

Consecuencias de los factores psicosociales nocivos y su evaluación1.
Determinación de los riesgos2.
Identificación de los trabajadores expuestos3.
Elección de Métodos y Técnicas de Investigación4.
Formulación de Hipótesis5.
Planificación y Realización del Trabajo de Campo6.
Análisis de los Resultados7.
Informe de Resultados y Programa de Intervención8.
Métodos generales de evaluación de los riesgos psicosociales9.
Métodos Avanzados y específicos10.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN PSICOSOCIAL

Intervención psicosocial1.
Análisis Psicosocial de la Situación de Trabajo2.
Patrones de Comportamiento3.
Indicadores de la Necesidad de Cambio4.
Respuesta Humana a los Procesos de Cambio5.
Estrategias y Habilidades Facilitadoras del Cambio6.

https://euroinnova.edu.es/postgrado-riesgos-laborales-seguridad-trabajo
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¿Te ha parecido interesante esta información?

Si aún tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estará encantado de resolverlas.

Pregúntanos sobre nuestro método de formación, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conócenos.

Solicita información sin compromiso

¡Encuéntranos aquí!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.º 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

900 831 200

formacion@euroinnova.com

www.euroinnova.edu.es

Horario atención al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario España

¡Síguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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https://youtube.com/@euroinnova
https://twitter.com/Euroinnova
https://instagram.com/euroinnova/
https://linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://facebook.com/Euroinnova
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