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SOBRE EDUCA

Educa

Educa Business School es una Escuela de Negocios Virtual, con

BUSIness reconocimiento oficial, acreditada para impartir formacion superior de
F ° Z postgrado, (como formacién complementaria y formacién para el empleo), a
O M a C | O N través de cursos universitarios online y cursos / masteres online con titulo

Online propio.

NOS COMPROMETEMOS
CON LA CALIDAD

Educa Business School es miembro de pleno derecho en la Comision
Internacional de Educacioén a Distancia, (con estatuto consultivo de categoria
especial del Consejo Econdmico y Social de NACIONES UNIDAS), y cuenta
con el Certificado de Calidad de la Asociacién Espafiola de

Normalizacién y Certificacién(AENOR) de acuerdo a la normativa ISO

9001, mediante la cual se Certifican en Calidad todas las acciones

Los contenidos didacticos de Educa estan elaborados, por tanto, bajo los
pardmetros de formacién actual, teniendo en cuenta un sistema innovador
con tutoria personalizada.

Como centro autorizado para la imparticion de formacion continua para
personal trabajador, los cursos de Educa pueden bonificarse, ademas

de ofrecer un amplio catélogo de cursos homologados y

baremables en Oposiciones dentro de la Administracion Publica.Educa
dirige parte de sus ingresos a la sostenibilidad ambiental y ciudadana, lo
gue la consolida como una Empresa Socialmente Responsable.

Las Titulaciones acreditadas por Educa Business School pueden
certificarse con la Apostilla de La Haya (CERTIFICACION OFICIAL DE
CARACTER INTERNACIONAL que le da validez a las Titulaciones Oficiales
en mas de 160 paises de todo el mundo).

Afios de experiencia avalan el Desde Educa, hemos reinventado la formacién online, de manera que nuestro
trabajo docente desarrollado en alumnado pueda ir superando de forma flexible cada una de las acciones

Educa, basandose en una formativas con las que contamos, en todas las areas del saber, mediante el apoyo
metodologia completamente a incondicional de tutores/as con experiencia en cada materia, y la garantia de

la vanguardia educativa aprender los conceptos realmente demandados en el mercado laboral.
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Master en Formacion y Orientacion Laboral +
Titulacion Universitaria

© - ®

DURACION: MODALIDAD: PRECIO: CREDITOS:

725 horas Online 1.495 € 5,00 ECTS

Incluye materiales didacticos,
titulacion y gastos de envio.

EDUCA
BUSINESS
SCHOOL

CENTRO DE FORMACION:

Educa Business School

Titulacion

Doble Titulacion: - Titulacion de Master en Formacion y Orientacion Laboral con 600 horas expedida por
EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la Imparticion de Formacion
Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional - Titulacién Universitaria en Orientacion
Laboral con 5 Créditos Universitarios ECTS . Curso puntuable como méritos para oposiciones de acceso a la
funcion publica docente en todas las CC. AA,, segun R.D. 276/2007 de 23 de febrero (BOE 2/3/2007). Este se
lleva a cabo dentro del plan de formacién permanente del profesorado de la Universidad Antonio de Nebrija

Una vez finalizado el curso, el alumno recibira por parte de Educa Business School via correo postal, la titulacion que

acredita el haber superado con éxito todas las pruebas de conocimientos propuestas en el mismo.

Esta titulacion incluira el nombre del curso/master, la duracion del mismo, el nombre y DNI del alumno, el nivel
de aprovechamiento que acredita que el alumno superd las pruebas propuestas, las firmas del profesor y
Director del centro, y los sellos de la instituciones que avalan la formacion recibida (Euroinnova Formacion,
Instituto Europeo de Estudios Empresariales y Comision Internacional para la Formacion a Distancia de la
UNESCO).
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Educa Business School

coma Escusla de Hegocios de Fomaciin de Postgrade
EXPIDE EL PRESENTE TITULD PROPIO

NOMBRE DEL ALUMNO/A
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Descripcion

Las circunstancias econémicas y laborales que estamos sufriendo estos Ultimos afios hacen que tengamos
gue mejorar nuestra formacion o, al menos, sepamos donde podemos buscar un empleo o cual es la mejor
forma de hacerlo. Esta es la realidad de muchisimas personas en nuestro pais actualmente. Es por esto, por
lo que se hace imprescindible disponer de las herramientas necesarias para poder potenciar nuestras
posibilidades de encontrar un empleo o, como profesionales del sector, orientar a otros para conseguirlo.
Gracias a la realizacion de este Master en Formacion y Orientacion Laboral conocera las técnicas para
mejorar la calidad en la formacién profesional para el empleo.
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Objetivos

- Aproximar al profesional al mundo de la Orientacién Laboral a través de las tendencias estadisticas
actuales y de los programas actuales para el empleo.

- Aplicar los conocimientos adquiridos para poder orientar laboralmente a otras personas.

- Orientar en la identificacion de la realidad laboral del alumnado para ayudarle en la toma de decisiones
ante su proceso de insercién y/o promocién profesional.

- Fomentar procedimientos y estrategias de blusqueda y actualizacién de la informacion del entorno
profesional y productivo Aplicar estrategias y herramientas de busqueda de empleo.

- Proporcionar habilidades y estrategias personalizadas de mejora al alumnado para favorecer su
aprendizaje, en formacion presencial y en linea, supervisando su desarrollo.

- Proporcionar estrategias y habilidades para favorecer el aprendizaje en la formacién en linea supervisando
su desarrollo.

A quién va dirigido

Este Master en Formacion y Orientacion Laboral esta dirigido a todos aquellos profesionales interesados en
la orientacion laboral, ya sea como medio de conseguir su propia insercion laboral o de otros. Ademas, este
Master se dirige a todos aquellos profesionales, sea cual sea su campo de actuacion, para que conozcan
mas en profundidad la Orientacion Laboral.

Para qué te prepara

El Master en Formacién y Orientacion Laboral le prepara para tener una vision amplia y precisa del sector de
la orientacion laboral, aplicando estrategias de formacion e imparticion de acciones formativas para favorecer
el empleo.

Salidas Laborales

Tras realizar el Master en Orientacion Laboral a Distancia el alumno podra desempefiar su labor profesional
en éreas como: orientacion laboral, formacion para el empleo, busqueda de empleo, formacion online, etc.
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Formas de Pago

- Contrareembolso

- Tarjeta

- Transferencia

- Paypal

Otros: PayU, Sofort, Western Union, SafetyPay
Fracciona tu pago en comodos plazos sin intereses
+ Envio Gratis.

Llama gratis al teléfono
e

inférmate de los pagos a
plazos sin intereses que
hay disponibles

Financiacion

Facilidades econdmicas y financiacion 100% sin intereses.

PAGO SEGURO:

Tarjeta

<« ENVIO GRATIS

N

l Paypal

L

Transferencia

e

i % Contrareembolso

En Educa Business ofrecemos a nuestro alumnado facilidades econémicas y financieras para la realizacion

de pago de matriculas, todo ello T00% sin intereses.

10% Beca Alumnos:Como premio a la fidelidad y confianza ofrecemos una beca a todos aquellos que

hayan cursado alguna de nuestras acciones formativas en el pasado.
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ANTIGUOS ALUMNOS

Agradecemos tu fidelidad y la
confianza depositada
en Eurcinnova Formacién.

Metodologia y Tutorizacion

El modelo educativo por el que apuesta Euroinnova es el
aprendizaje colaborativocon un método de ensefianza
totalmente interactivo, lo que facilita el estudio y una mejor
asimilacion conceptual, sumando esfuerzos, talentos y
competencias.

El alumnado cuenta con un equipo docenteespecializado
en todas las areas.

Proporcionamos varios medios que acercan la
comunicacion alumno tutor, adaptandonos a las
circunstancias de cada usuario.

Ponemos a disposicion una plataforma weben la que se
encuentra todo el contenido de la accién formativa. A través
de ella, podra estudiar y comprender el temario mediante
actividades practicas, autoevaluaciones y una evaluacion
final, teniendo acceso al contenido las 24 horas del dia.
Nuestro nivel de exigencia lo respalda un
acompafiamiento personalizado.
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Redes Sociales

Siguenos en nuestras redes sociales y pasa a formar
parte de nuestra gran comunidad educativa,donde
podras participar en foros de opinién, acceder a
contenido de interés, compartir material didactico e
interactuar con otros/as alumnos/as, ex alumnos/as 'y
profesores/as. Ademas, te enteraras antes que nadie
de todas las promociones y becas mediante nuestras
publicaciones, asi como también podras contactar
directamente para obtener informacion o resolver tus
dudas.

00000

Reinventamos la Formacion Online

Q@ Mas de 150 cursos

|ﬂﬂﬂ Universitarios

Contamos con mas de 150 cursos
avalados por distintas Universidades de
reconocido prestigio.

ﬂﬁﬁ Amplio Catalogo

| Nuestro alumnado tiene a su

disposicion un amplio catlogo
formativo de diversas éareas de
conocimiento.
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Campus 100% Online

Impartimos nuestros programas
formativos mediante un campus online
adaptado a cualquier tipo de dispositivo.

Claustro Docente

Contamos con un equipo de docentes
especializados/as que realizan un
seguimiento personalizado durante el
itinerario formativo del alumno/a.
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Nuestro Aval AEC y AECA

Nos avala la Asociacion Espafiola de
Calidad (AEC) estableciendo los maximos
criterios de calidad en la formacion 'y
formamos parte de la Asociacion
Espafiola de Contabilidad y
Administracion de Empresas (AECA),
dedicada a la investigacion de vanguardia
en gestién empresarial.

Bolsa de Practicas

Facilitamos la realizacion de practicas de
empresa, gestionando las ofertas
profesionales dirigidas a nuestro
alumnado. Ofrecemos la posibilidad de
practicar en entidades relacionadas con
la formacién que se ha estado recibiendo
en nuestra escuela.

Innovacion y Calidad

Ofrecemos el contenido mas actual y
novedoso, respondiendo a la realidad
empresarial y al entorno cambiante, con
una alta rigurosidad académica
combinada con formacién préctica.

Club de Alumnos/as

Servicio Gratuito que permite a nuestro
alumnado formar parte de una extensa
comunidad virtual que ya disfruta de
multiples ventajas: beca, descuentos y
promociones en formacion. En este, se
puede establecer relacion con
alumnos/as que cursen la misma area de
conocimiento, compartir opiniones,
documentos, practicas y un sinfin de
intereses comunitarios.

Revista Digital

El alumnado puede descargar articulos
sobre e-learning, publicaciones sobre
formacion a distancia, articulos de
opinién, noticias sobre convocatorias de
oposiciones, concursos publicos de la
administracion, ferias sobre formacion, y
otros recursos actualizados de interés.
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Acreditaciones y Reconocimientos
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Temario

PARTE 1. ORIENTACION LABORAL

UNIDAD DIDACTICA 1. LA ORIENTACION LABORAL
1.Primer acercamiento al concepto de orientacién laboral
2.Evolucion histdrica del concepto de orientacion
3.La Orientacién Vocacional, Orientacion Profesional y Orientacion Laboral
4.Caracteristicas de la orientacion laboral
5.La Orientacion Laboral como proceso individualizado
6.0rientacion laboral y empleabilidad
7.Marco de actuacion: La orientacion laboral
8.Caracteristicas del perfil profesional
9.Ambito propio de actuacion
10.Niveles de intervencioén
11.Funciones
12.Los itinerarios de insercion laboral
UNIDAD DIDACTICA 2. USUARIOS DE LA ORIENTACION LABORAL
1.Los jovenes y el mercado de trabajo
2.Personas paradas de larga duracion y mayores de cuarenta afios
3.La mujer y el empleo
4.Inmigrantes y empleo
5.Discapacidad y empleo
UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO DE REFERENCIA DE LA ORIENTACION: LOS SERVICIOS DE EMPLEO
PUBLICO EN ESPANA
1.Los Servicios Publicos de Empleo: estructura y competencias
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2.Marco normativo del Empleo
3.Las Politicas Activas de Empleo
UNIDAD DIDACTICA 4. LA POLITICA SOCIAL Y DE EMPLEO EN LA UNION EUROPEA
1.Instituciones y organismos comunitarios para el Empleo
2.El Marco de Referencia de la Union Europea: empleo y didlogo interprofesional
3.La estrategia europea para el empleo (EEE)
4.La movilidad de los trabajadores
5.Fondos para las financiaciones de las politicas de empleo: los fondos estructurales
6.Politicas activas y pasivas de empleo: Espafia en la UE
UNIDAD DIDACTICA 5. EL MERCADO DE TRABAJO
1.Introduccion
2.El Mercado de Trabajo actual
3.Yacimientos de empleo
4.Demanda y gestion de la demanda
5.Perfiles profesionales del mundo laboral
UNIDAD DIDACTICA 6. LOS SISTEMAS DE INTERMEDIACION DEL MERCADO DE TRABAJO
1.Definicion
2.Demanda y gestion de la demanda
3.0ferta y gestion de la oferta
4. Lared EURES
UNIDAD DIDACTICA 7. LAS TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO (1)
1.Cémo analizar las ofertas de trabajo
2.Como ofrecerse a una empresa
3.Como hacer una carta de presentacion
4.El Curriculum Vitae
5.Las Pruebas Psicotécnicas
6.Dindmicas de grupo
UNIDAD DIDACTICA 8. LAS TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO (Il)
1.Pruebas de trabajo o pruebas profesionales
2.Entrevista de seleccion
3.Reconocimiento médico
UNIDAD DIDACTICA 9. TECNICAS DE MEJORA PERSONAL
1.Necesidad de autoconocimiento
2.Barreras del autoconocimiento
3.Ficha de recogida de datos personales y profesionales
4.Test de personalidad
5.Perfiles de personalidad
6.Dindmicas de grupo
7.Técnicas de andlisis de situaciones (estudio de casos, juego de roles, sociograma)
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8.Sesiones de puesta en comun (brainstorming, phillips 6/6, puesta en comun de estrategias iniciadas)

9.Implicacion en proyectos tedricos

10.Aprendizaje de técnicas de busqueda de empleo (entrevistas simuladas, realizacion de un curriculum)
UNIDAD DIDACTICA 10. CONTRATOS (I). LA RELACION LABORAL

1.El contrato de trabajo: capacidad, forma, periodo de prueba, duraciény sujetos

2.Tiempo de trabajo

3.Las Empresas de Trabajo Temporal (ETT)
UNIDAD DIDACTICA 11. CONTRATOS (II). MODALIDADES DE CONTRATACION

1.Tipologias y modalidades de contrato de trabajo

2.Contratacion de personas con discapacidad

3.Modificaciones de las condiciones del contrato de trabajo

PARTE 2. ORIENTACION LABORAL Y PROMOCION
DE LA CALIDAD EN LA FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO

UNIDAD DIDACTICA 1. ANALISIS DEL PERFIL PROFESIONAL

1.El perfil profesional

2.El contexto sociolaboral

3.Itinerarios formativos y profesionales
UNIDAD DIDACTICA 2. LA INFORMACION PROFESIONAL. ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS PARA LA
BUSQUEDA DE EMPLEO

1.Canales de informacién del mercado laboral: INE, observatorios de empleo, portales de empleo, entre otros

2.Agentes vinculados con la orientacion formativa y laboral e intermediadores laborales: SPEE, servicios
autonémicos de empleo, tutores de empleo, OPEAs, gabinetes de orientacion, ETTs, empresas de seleccion,
consulting, asesorias, agencias de desarrollo, entre otros

3.Elaboracién de una guia de recursos para el empleo y la formacién

4. Técnicas de busqueda de empleo

5.Canales de acceso a informacion

6.Procesos de seleccion
UNIDAD DIDACTICA 3. CALIDAD DE LAS ACCIONES FORMATIVAS. INNOVACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE

1.Procesos y mecanismos de evaluacion de la calidad formativa

2.Realizacion de propuestas de los docentes para la mejora para la accion formativa

3.Centros de Referencia Nacional

4. Perfeccionamiento y actualizacion técnico-pedagdgica de los formadores: Planes de Perfeccionamiento
Técnico

5.Centros Integrados de Formacién Profesional
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6.Programas europeos e iniciativas comunitarias

PARTE 3. IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS
PARA EL EMPLEO

UNIDAD DIDACTICA 1. ASPECTOS PSICOPEDAGOGICOS DEL APRENDIZAJE EN FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

1.El proceso de ensefianza-aprendizaje en la formacion de personas adultas

2.L.a motivacion

3.La comunicacion y el proceso de aprendizaje
UNIDAD DIDACTICA 2. DINAMIZACION DEL APRENDIZAJE EN EL GRUPO SEGUN MODALIDAD DE
IMPARTICION

1.Caracteristicas distintivas del aprendizaje en grupo

2.Tipos de grupos

3.Fases del desarrollo grupal

4.Técnicas de dinamizacion grupal, situacion y objetivos de aprendizaje

5.Coordinacion y moderacién del grupo

6.Tipos de respuestas ante las actuaciones del alumnado

7.Resolucion de conflictos
UNIDAD DIDACTICA 3. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS EN LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL
EMPLEO SEGUN MODALIDAD DE IMPARTICION

1.Métodos de ensefianza

2.Principios metodoldgicos

3.Estrategias metodoldgicas

4.Eleccion de la estrategia metodoldgica

5.Habilidades docentes

6.Estilos didacticos

7.La sesion formativa

8.La simulacion docente

9.Utilizacion del aula virtual

PARTE 4. TUTORIZACION DE ACCIONES
FORMATIVAS PARA EL EMPLEQO

UNIDAD DIDACTICA 1. CARACTERISTICAS DE LAS ACCIONES TUTORIALES EN FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

1.Modalidades de formacién: presencial, a distancia y mixta

2.Plan tutorial : estrategias y estilos de tutoria y orientacion

3.Estrategias de aprendizaje autonomo. Estilos de aprendizaje
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4.La comunicacion online
5.La figura del tutor presencial y tutor en linea

UNIDAD DIDACTICA 2. DESARROLLO DE LA ACCION TUTORIAL
1.Caracteristicas del alumnado
2. Temporalizacion de la accion tutorial
3.Realizacion de cronogramas
4 Disefio de un plan de actuacion individualizado

UNIDAD DIDACTICA 3. DESARROLLO DE LA ACCION TUTORIAL EN LINEA
1.Caracteristicas del alumnado
2.Elaboracion de la “guia del curso”
3.Tareas y actividades, su evaluacion y registro de calificaciones
4.Responsabilidades administrativas del tutor
5.Elaboracion de videotutoriales con herramientas de disefio sencillas
6.Criterios de coordinacién con tutores y jefatura de estudios

PARTE 5. EVALUACION DEL PROCESO DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE EN FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

UNIDAD DIDACTICA 1. EVALUACION EN FORMACION PARA EL EMPLEO APLICADA A LAS DITINTAS
MODALIDADES DE IMPARTICION

1.La evaluacion del aprendizaje

2.La evaluacion por competencias
UNIDAD DIDACTICA 2. ELABORACION DE PRUEBAS PARA LA EVALUACION DE CONTENIDOS
TEORICOS

1.Evaluacion de aprendizajes simples: prueba objetiva

2.Evaluacion de aprendizajes complejos: ejercicio interpretativo, pruebas de ensayo, pruebas orales, entre otros
UNIDAD DIDACTICA 3. DISENO Y ELABORACION DE PRUEBAS DE EVALUACION DE PRACTICAS
ADAPTADAS A LA MODALIDD DE IMPARTICION

1.Criterios para la elaboracion de practicas presenciales y en linea

2.Criterios para la correccion

3.Instrucciones para la aplicacién de las pruebas: alumnado y docentes
UNIDAD DIDACTICA 4. EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PROCESO FORMATIVO CONFORME A LA
FORMACION PRESENCIAL Y EN LINEA

1.Establecimiento de criterios e indicadores de evaluacion

2.Aplicacion de técnicas cualitativas y cuantitativas de recogida de informacion

3.Normas de elaboracion y utilizacion

4.Informes de seguimiento y evaluacion de las acciones formativas

5.Plan de seguimiento
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