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SOBRE INESEM

INESEM Business School como Escuela de
Negocios Online tiene por objetivo desde su
nacimiento trabajar para fomentar y contribuir
al desarrollo profesional y personal de sus
alumnos. Promovemos una ensenanza
multidisciplinar e integrada, mediante la
aplicacién de metodologias innovadoras de
aprendizaje que faciliten la interiorizacion de
conocimientos para una aplicacidn practica
orientada al cumplimiento de los objetivos de
nuestros itinerarios formativos.

En definitiva, en INESEM queremos ser el lugar
donde te gustaria desarrollar y mejorar tu
carrera profesional. Porque sabemos que la
clave del éxito en el mercado es la "Formacion
Prdctica" que permita superar los retos que
deben de afrontar los profesionales del futuro.
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DURACION 1500

PRECIO 1795 €

MODALIDAD Online

Master en COOperaCléﬂ al DGS&FFO“O, Programa de Becas / Financiacion 100% Sin Intereses

Titulacion Masters Profesionales

Gestion Publica y de las ONGD

L
P ]

Profesionalidad."

Entidad impartidora:

BUSINESS SCHOOL

- Titulacion Expedida y Avalada por el Instituto Europeo de Estudios
Empresariales. "Ensefianza No Oficial y No Conducente a la
Obtencion de un Titulo con Caracter Oficial o Certificado de
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Resumen Objetivos

Gracias a este Master en Cooperacidn al Desarrollo, Gestién Publica y de las Ongd podras

conocer de primera mano los entresijos de las politicas internacionales en su contexto Con el Masters Profesionales Master en Cooperacion al Desarrollo,
geopolitico, que ayudan a la cooperacion y al desarrollo en materias pertenecientes al ambito Gestion Publica y de las ONGD usted alcanzara los siguientes objetivos:
social, desde una perspectiva multidisciplinar. Cuando finalices, tendras conocimientos

profundos sobre la Responsabilidad Social Corporativa y dominaras con precision las teorias

de las Relaciones Internacionales. Seras capaz de tomar decisiones y de analizar las realidades ® Saber de primera mano las teorias sobre el desarrollo y sus problemas
politicas, socioculturales y econémicas de diferentes paises. Por Gltimo, estudiaras la reales.

evolucion de las organizaciones supranacionales y la gestién y la direccion estratégica de

. . L . ® e
proyectos en entidades sociales sin animo de lucro y dedicadas al desarrollo. Conocer cuales son los recursos con los que se puede contar para

contribuir al desarrollo.

e Tener la argumentacién necesaria para tomar decisiones en el ambito de
la Cooperacion Internacional.

e Analizar las variables de los actores de la cooperacién internacional.

A quien va dirgido
Este Master en Cooperacidn al Desarrollo, Gestién Pablica y de las Ongd puede ir dirigido a
estudiantes o profesionales de la rama empresarial o a cualquier persona que quiera

especializarse en el trabajo de organizaciones de diversa indole, tanto publicas como
privadas, que trabajen por el bienestar y la cooperacion en el desarrollo de politicas sociales.
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., Por qué elegir INESEM?

Nuestro modelo de aprendizaje se adapta a las necesi-

El alumno dades del alumno, quién decide coémo realizar el proce-

es el so de aprendizaje a través de itinerarios formativos que

protagonista permiten trabajar de forma auténoma y flexible.

Ofrecemos un servicio de orientacion profesional y pro-

Innovacion : :
, : ) gramas de entrenamiento de competencias con el que
Para que te prepara Salidas Laborales y Calidad ayudamos a nuestros alumnos a crear y optimizar su
perfil profesional. 02
Con el Master en Cooperacion al Las salidas profesionales de este Master
.. FRT .. ., 1

Desarrollo, Gestion Publica y de las en Cooperacion al Desarrollo, Gestion __
Ongd aprenderas técnicas para Pablicay de las Ongd son las de A w e - I - I ’
gestionar y dirigir entidades sin animo asesores, consultores, responsable, Empleabilidad B Dffecemosielicontenicoimasiactia yinovedoso e spoy
de lucro. Te especializaras en la rama de trabajadores de administraciones desarrollo glendoialiaiiedlicatiempresanaly/ SAentomo camblante

’ ) p ] ) i _J ] o y . con una alta rigurosidad académica combinada con for-
la Responsabilidad Social Corporativa publicas y agencias especializadas en profesional OB macion practica.
para implantarlo en cualquier tipo de cooperacion para el desarrollo.
organizacion y poder tomar decisiones. Profesionales o investigadores que se
Seras un experto en las relaciones dedican al desarrollo, globalizacién y : : _ :
: . ) : Ofrecemos una asistencia complementaria y personalizada
internacionales y en los sistemas pobreza desde un punto de vista IN=S=V que impulsa la carrera de nuestros alumnos a través de nu-
politicos internacionales, asi como en la multinacional. Orienta estro Servicio de Orientacién de Carrera Profesional permi-

gestion de proyectos de cooperacion
internacional.

tiendo la mejora de competencias profesionales mediante 04

programas especificos.

Ofrecemos a nuestros alumnos facilidades para la rea-
lizacion del pago de matriculas 100% sin intereses asi
como un sistema de Becas para facilitar el acceso a
nuestra formacion.

Facilidades
Economicas
y Financieras

Master en Cooperacion al Desarrollo, Gestion Plblicay... [ 10 ] INESEM BUSINESS SCHOOL


https://www.inesem.es/

PROGRAMA ACADEMICO

Master en Cooperacion al Desarrollo, Gestiéon Publica y de las ONGD

Modulo 11. Gestidn de entidades no lucrativas

Maodulo 1. Geopolitica y analisis estratégico
Modulo 2. Proyectos de desarrollo local y de cooperacidn internacional
Maodulo 4. Exclusion social y politicas sociales

Modulo 5. Responsabilidad social corporativa (i)
Modulo 6. Responsabilidad social corporativa (ii)

Maodulo 12. Proyecto de fin de master

Maodulo 7. Teoria, historia y contexto actual de las relaciones
internacionales

Maodulo 8. Historia de las ideas politicas el estado y los sistemas politicos
internacionales

Modulo 9. La sociedad global evolucidn de las organizaciones
supranacionales el derecho internacional publico

Modulo 10. La direccidon estratégica de la empresa técnicas de gestiony
organizacion empresarial, marketing, rr hh y liderazgo
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Master en Cooperacion al Desarrollo, Gestion Publica y de las ONGD

Métodos y técnicas del analisis geopolitico y
estratégico

1. Elementos basicos de la Geopolitica

MédUk) /I ' 2. Técnicas de analisis espacial

3. Geopolitica y calidad de vida

Geopolitica y analisis estratégico

Cartografia
.. o . - . 1. Signifi iti hi i
Introduccién a la geopolitica global Estudios estratégicos, seguridad y defensa significado politico de los mapas a o largo de (a historia
2. Concepto de cartografia
1. El cambio de Orden Mundial 1. Amenazas para el mundo actual 3. Cartografos famosos
2. Hacia un mundo multipolar 2. Guerras posmodernas
Fundamentos de la geopolitica: conceptos, Geoeconomia, globalizaciéon y desarrollo

teorias y territorios
1. Concepto de geoeconomia

1. Origen y concepto de geopolitica 2. Globalizacion y desarrollo
2. Teorias de poder geopolitico 3. Imperialismo contemporaneo

3. Territorios geopoliticos
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Modulo 2.

Proyectos de desarrollo local y de cooperacion internacional

Instituciones de cooperacion internacional

Politica espafnola de cooperacidn internacional

La gestidn de las entidades sin animo de lucro Financiacién de las ong subvenciones y su

1. Introduccion a la Cooperacion
2. Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD)
3. Naciones Unidas

4. La Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo
Econémico

5. Cooperacion Internacional en la Unién Europea

1. Historia de la cooperacion en Espafa
2. Evolucién de la Ayuda Oficial al Desarrollo en Espafa

3. Politica de cooperacion: Ley 23/1998, de 7 de julio, de
Cooperacién Internacional para el Desarrollo

4. La cooperacion internacional para el desarrollo en cifras

5. Organismos gestores de la cooperacion en Espafa
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concesion a las ong

1. Apuntes introductorios a las Entidades sin danimo de lucro

2. Justificacion teérica del Desarrollo 1. Aspectos introductorios a la financiacién de ONG
3. El Tercer Sector 2. La Ley General de Subvenciones

4. Tercer Sector en el dmbito internacional 3. Financiacién de las entidades no lucrativas

5. Tercer Sector en Espana 4. Organismos responsables de las subvenciones

6. Comunicacién y Marketing en el Tercer Sector 5. Seleccién de proyectos

7. Recursos humanos sin animo de lucro 6. Bases y presentacion de proyectos de Cooperacion
8. Gestidn de las entidades sin animo de lucro Internacional

9. El voluntariado 7. Subvenciones y ayudas gestionadas por la AECID

Justificacion econdémica y técnica de proyectos
8. Informe final de ayuda o subvencion de la AECID

Evaluacién de proyectos sociales 9. Justificacion técnica

1. Acercamiento a los Proyectos Sociales ) o ) o
Microcréditos: instrumento de cooperacién para

el desarrollo

2. Delimitacién Conceptual

3. Evaluacion Ex-Ante

4. Programacion
. Conceptualizacion de los Microcréditos

5. Evaluacién Ex-Post
. Microcréditos

. Instituciones de Microfinanzas

. Economia y el desarrollo

. Reduccién de la pobreza

. Los Sistemas Financieros Descentralizados

. Microcréditos y la AOD

~N OO AN R
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Organizaciones multilaterales financieras

La politica de desarrollo local

1. ;Qué son los Organismos Financieros Internacionales?
2. El Banco Mundial y el Fondo Monetario Internacional
3. Las Instituciones Financieras Multilaterales

4. Bancos Multilaterales

5. PARTICIPACION ESPANOLA EN LAS INSTITUCIONES
FINANCIERAS MULTILATERALES

Conceptos de desarrollo local principios
teodricos

1. La politica de desarrollo local

2. La politica de cohesién territorial
3. La Agenda 2030

4. Lainiciativa LEADER

Recursos para el desarrollo local

Los agentes del desarrollo local

. Aproximacioén histérica y evolucion reciente

. Concepto de desarrollo local

. Caracteristicas del desarrollo local

. Claves para la concepcion estratégica del desarrollo local
. Objetivos del desarrollo local

. Modelos del desarrollo local

. El valor afiadido del desarrollo local

. Campos de trabajo del desarrollo local

O 00 N O 1 &~ W N -

. La globalizacién como cambio en el desarrollo local

. Introduccién

. Recursos fisicos Infraestructuras
. Recursos humanos Formacién

. Recursos econémico-financieros

. Recursos técnicos La tecnologia

o L1 M NN

. Recursos socioculturales

Metodologia de los procesos de desarrollo local

1. Introduccién
2. Elementos del desarrollo local
3. La planificacion estratégica

4. Las fases y contenidos de la planificacion estratégica
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1. Introduccién
2. Agentes intervinientes en el desarrollo local

3. El agente de desarrollo local
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Modulo 3.

Fundamentos de la seguridad y la defensa

Resena historica de la de seguridad y la defensa

Concepto de defensa y su evolucién

La seguridad nacional

1. Resena historica

2. Amenazas en la actualidad

3. La politica europea de seguridad y defensa
4. La Organizacion de Naciones Unidas

Conceptos y tipologia de seguridad

. El concepto de Seguridad

. Realismo

. Liberalismo

. La teoria de juegos

. Constructivismo

. Estudios de Paz

. Estudios criticos de seguridad

. Perspectivas feministas

O 00 NN O LT A W N -

. Sociologia Politica Internacional

1. Las politicas publicas de defensa

2. Los problemas de defensa

3. La agenda politica de defensa

4. Estrategia y decisiones

5. Implementacion de politicas publicas de defensa

6. Evaluacion y retroalimentacién de las politicas publicas
de defensa

Concepto y tipologia de la amenaza

1. La amenaza como concepto

2. El desarrollo de las amenazas

Master en Cooperacion al Desarrollo, Gestion Publica y... [ 20 ] INESEM BUSINESS SCHOOL

1. La seguridad nacional espafola

2. El Departamento de Seguridad Nacional
3. Ley de Seguridad Nacional

4. La Estrategia de Seguridad Nacional

La defensa nacional

La rma (revolucién de los asuntos militares) y la
transformacién

1. La Defensa y su legislacion

2. La Ley Organica 5/2005, de 17 de noviembre, de la
Defensa Nacional

3. Las Fuerzas Armadas
4. Misiones permanentes

5. Estrategia de Tecnologia e Informacion

La seguridad humana colectiva

. El alcance de la seguridad humana

. Elsurgimiento del concepto de la seguridad humana

. Debate actual de la Seguridad Humana

. La politica exterior y la seguridad humana

. La implementacion de las politicas de Seguridad Humana

. Iniciativas para promover la seguridad humana

~N O L BN

. La agenda prioritaria de la Seguridad Humana

1. La revolucion en asuntos militares

2. Introduccién al concepto de innovacion militar
3. La revolucién en los asuntos militares (RMA)
4. Una nueva RMA

5. La transformacion militar

Diplomacia, seguridad y defensa

1. La diplomacia de defensa

2. El escenario estratégico de la diplomacia de defensa en
el Estado espariol

3. La politica de defensa espafiola
4. Orden de actuacion del Estado Espanol

5. Espana y las organizaciones internacionales de Seguridad
y Defensa

6. Misiones del Estado espafol en el exterior
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Modulo 4.

Exclusion social y politicas sociales

Gestion de crisis y conflictos internacionales

1. La crisis como concepto y su gestion

2. La gestion de crisis La politica en el &mbito social El sistema publico de servicios sociales
3. Los nuevos conflictos

1. Introduccién 1. EL Sistema de SS. SS como escenario de la intervenciéon

2. Algunas definiciones de interés social

3. Influencia de las grandes corrientes de pensamiento en la 2. Responsabilidad de los poderes pUblicos

Politica Social 3. Objetivos de la intervenciéon desde el Sistema
4. Modelos de Politica Social 4. Principios inspiradores del sistema
5. Volviendo a definir Politica Social 5. Objetivos concretos de actuacién

6. Organizacion estructural de los Servicios Sociales

La exclusion social

1. La exclusién social
2. La exclusion social y politicas sociales en Europa
3. ¢Como medimos la exclusion?

4. Consecuencias de la exclusién social
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Gestion del sistema de servicios sociales

Inmigracién

1
2
3
4
5
6

. Introduccion

. Estructura, disefio y localizacion de los Servicios Sociales
. Planificacién y gestion de recursos

. Sistemas de coordinacion y colaboracion

. Regulacion legal del sistema de Servicios Sociales

. PARTICIPACION Y REGIMENES DE CONCIERTO

1. Introduccién

2. El problema conceptual

3. Modelos de integracion

4. La atencion social a inmigrantes

5. El sistema estandarizado de Servicios Sociales

Perspectiva de género y politicas para la

Modulo 5.

Responsabilidad social corporativa (i)

La responsabilidad social corporativa y la
empresa sostenible

Los valores éticos de la rsc

La familia igualdad
1. Introduccién 1. El Principio de lgualdad bajo la mirada de las Naciones
2. ¢En qué consisten las politicas de familia? Unidas

3
4
5

. La familia como fenémeno histérico
. La crisis de la familia nuclear

. Redes en la sociedad del bienestar

Infancia y juventud

1
2
3

. ¢Qué es la infancia?
. Politicas de familia e infancia. El caso de Espana

. La juventud

4. Politicas publicas de juventud

2. Marco normativo a nivel europeo

3. Politica de Igualdad de Oportunidades en el marco de la
Union Europea

4. Politicas y Organismos para la Igualdad en Espana
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. Introduccion a la RSC

. Principios y Valores de la Etica

. La Empresa Tradicional y el Cambio de Modelo

. Concepto de Responsabilidad Social Corporativa

. ¢Qué elementos debe contener la RSC?

. Implantacién de la RSC: la peculiaridad de las PYMES

~N OO 1 AN R

. Analisis de la RSC en Espana

1. La Empresa Responsable y Sostenible: sus Valores Eticos
2. Valores y principios de la empresa tradicional

3. Valores y principios de la empresa responsable y
sostenible

El nuevo modelo de empresa responsable
sostenible

1. Fundamentos de la Empresa Socialmente Responsable
2. Caracteristicas de la Empresas Socialmente Responsable

3. Creacion de Valor
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Modulo 6.

Responsabilidad social corporativa (ii)

La direccion de empresas socialmente Los grupos de interés o stakeholders
responsables
1. Los Grupos de Interés
1. Direccion de la empresa responsable sostenible 2. Concepto y Tipologia de los stakeholders La responsabilidad social corporativa en el La responsabilidad social corporativa en espafia
2. El Gobierno Corporativo 3. Las Relaciones con los Grupos de Interés mundo
3. Etica Directiva en la Empresa Responsable y Sostenible 4. La RSCy los distintos Grupos de Interés 1. Introduccion a la RSC en Espafia
4. Auditorias éticas y de R5C 1. La RSC en materia de Derechos humanos 2. La RSC en el ambito de los Derechos Humanos
5. El Disefia de un Programa de Actuacion de RSC 2. La RSC en materia de Derechos laborales 3. La RSC en el ambito de los Derechos Laborales
3. La RSC en materia Medioambiental 4. La RSC en el ambito de la igualdad efectiva entre mujeres
4. La RSC en el ambito de la Proteccion de Datos a nivel y hombres
Los objetivos y la gestion de la rsc en las internacional 5.La RSC en el dmbito de la proteccion de datos
organizaciones 5. Otras Normas e Iniciativas Internacionales sobre RSC
6. Ventajas practicas de la aplicacién de la RSC en la
1. Formulacién de objetivos de RSC empresa

2. Planificacién y programacién de las actividades de la RSC
3. Control y seguimiento de los avances en RSC

4. Metodologia para Implantar un Proceso de Gestion de La responsabilidad social corporativa en europa
RSC

1. Instrumentos de RSC a nivel europeo
2. Antecedentes de la RSC en la Unién Europea

3. Estado de la RSC a nivel europeo
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La normativa iso 26000

1. Introduccién a la Norma I1SO 26000

2. Antecedentes histéricos

3. Prop6sitos de la Norma ISO 26000

4. Caracteristicas de la Norma ISO 26000

5. Terminologia aplicada a la Norma ISO 26000
6. Estructura y contenido de la Norma ISO 26000

7. Principales grupos de stakeholders que intervienen en la
Norma ISO 26000

8. Actuaciones respecto a la Norma ISO 26000

Sistemas de gestion de la responsabilidad
social modelo rs10

La responsabilidad social corporativa y el
marketing social

La rsc y las organizaciones del tercer sector

. Introduccién al Marketing Social

. Caracteristicas del Marketing Social

. La Responsabilidad Social y la ética en el Marketing
. Tipos de Marketing Social

. Marketing social y Responsabilidad Social

. La ampliacién del concepto de marketing

. Plan de Marketing Social

. Resultados de la empresa con programas de Marketing
ocial Corporativo

Lo N O it v W N

El marketing social en espaha

1. RSC vy los Objetivos de Desarrollo

2. La Accién Social

3. Patrocinio y Mecenazgo

4. Desarrollo de negocios en la base de la pirdmide (BDP)

5. La gestion del marketing social corporativo por una ONG

El cédigo ético de la congde

1. Introduccién al modelo RS10
2. Concepto de auditoria

3. La Responsabilidad Social Corporativa segin el modelo
RS10

4. Auditorias en los sistemas de gestién segin el modelo
RS10

5. Sistemas de gestién de la Responsabilidad Social
6. Gestion de los recursos segin el modelo RS10

7. Requisitos del sistema de gestién de la Responsabilidad
Social ante los grupos de interés

8. Medicion, analisis y mejora del sistema de gestion de la
RS

1. Antecedentes, causas, definicion y elementos en
discordia en la sociedad espafola

2. La controversia: el objetivo de un verdadero Marketing
Social Corporativo

3. Andlisis de la controversia
4. Actualidad sobre la RSC en Espafa
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1. El Cédigo ético de la CONGDE
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Modulo 7.

Teoria, historia y contexto actual de las relaciones internacionales

Introduccién a las relaciones internacionales

1. Las relaciones internacionales. Definicion y otros
aspectos

Principales teorias de las relaciones
internacionales

Las rr ii en la edad moderna: el nacimiento de la
sociedad internacional

Las relaciones internacionales en la época
contemporanea el imperialismo

Las relaciones internacionales tras la guerra
fria: la globalizacién

1. Principales Teorias

1. Introduccién a las relaciones internacionales en la Edad
Moderna

2. Siglos XVI y XVII. Consecuencias del Estado Moderno
3. Los estados europeos al inicio de la modernidad
4. La Sociedad Moderna
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1. Bases teoricas y causas concretas

2. La conquista

3. La administracion de los territorios dependientes
4. Los resultados de la colonizacion

5. Relaciones internacionales

6. Consecuencias sociales y politicas del imperialismo en
los paises colonialistas

Las relaciones internacionales durante el siglo
XX

1. La reestructuracion del mundo
2. Crisis de las democracias parlamentarias y totalitarismos
3. Un mundo en guerra

4. Democracias capitalistas y socialismo real

1. Introduccién a la Guerra Fria
2. Construccion de una Comunidad Internacional
3. Creacion de dos bloques

4. De la Teoria a la Contencién de la Guerra de Corea
(1947-1953)

5. La Carrera al Abismo: Del aumento de las tensiones a la
Crisis de Cuba (1953-1962)

6. La Détente (1962-1979)
7. Fin de la Guerra Fria
8. La Globalizacioén tras la Guerra Fria

Otros actores en relaciones internacionales
multinacionales y ongs

1. Los actores del Sistema Internacional
2. Las Multinacionales
3. Las ONGs
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Modulo 8.

Historia de las ideas politicas el estado y los sistemas politicos

Espafia en el contexto del sistema internacional internacionales

1. La Globalizacién y Espana
2. Relaciones exteriores de Espafia: Cooperacion para el

desarrollo
Nociones basicas de ciencias politicas Teoria del estado
1. Ciencia Politica. Concepto y objeto de estudio 1. Aspectos Generales de la Teoria del Estado
2. Origen de la Ciencia Politica 2. La politica antes del Estado. La transformacion de la

3. Métodos de Anélisis Usuales estructura politica. Teorias

4. Ramas de la Ciencia Politica

El estado moderno

Historia de las ideas politicas
1. Desarrollo teérico del Estado Moderno

1. Introduccion a la historia de las Ideas Politicas 2. El nacimiento del Estado Moderno

2. La antigua Crecia
3. La cultura romana
4. La Edad Moderna
5. La Edad Contemporanea
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Los elementos constitutivos del estado y de la
soberania

Sistemas politicos autocraticos

1. Conceptos

2. Construyendo naciones y fabricando Estados
3. Principio de soberania

4. Relacion entre Estado y politicas publicas

5. Lo que dicen las politicas publicas sobre el Estado

Organizacion del estado instituciones politicas

1. Enfoque comparativo clasico

2. La clasificaciéon en la actualidad. Autocracia vs
Democracia

3. Los sistemas politicos autocraticos

Sistemas politicos democraticos

Modulo 9.

La sociedad global evolucion de las organizaciones supranacionales el

derecho internacional publico

Derecho internacional: el ordenamiento juridico
internacional

Fuentes del derecho internacional: los tratados
internacionales y la costumbre

1. Institucion

2. Instituciones que requiere cualquier democracia
3. Institucion politica

4. La ética de las instituciones politicas

5. Instituciones excluyentes e instituciones inclusivas

1. La relacién entre poderes. Legislativo y ejecutivo
2. Tipos de sistemas

3. Estado liberal, estado socialdemécrata y modelo
corporativista
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1. El Ordenamiento Juridico Internacional. La sociedad
internacional

2. Los principios basicos del Derecho Internacional

3. Los Sujetos de Derecho Internacional

4. Caracteristicas del Derecho Internacional Publico

5. Las Normas del Ordenamiento Juridico Internacional

1. La costumbre como fuente del derecho internacional
2. Los tratados internacionales

La accion exterior de los estados

1. Concepto de accion exterior del Estado

2. Los principios y objetivos de la Politica Exterior en
Espana

3. Sujetos de la Accion Exterior del Estado espafol

4. Ambitos de la Accion Exterior del Estado espafiol
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Unidad didactica 4.

Ordenamiento territorial: el espacio terrestrey
el espacio marino

Unidad didactica 7.

Organizaciones internacionales de caracter
regional

1. Derecho territorial del Estado

2. La ordenacién del espacio maritimo

Unidad didactica 5.

Organizaciones internacionales globales: la onu

1. La Organizacion de Naciones Unidas
2. La Carta de las Naciones Unidas
3. La ONU y la Cooperacién al Desarrollo

Unidad didactica 6.

Otras organizaciones internacionales globales

1. Tipos de Organizaciones Internacionales Universales

2. Organismos especializados universales de las Naciones
Unidas

3. Otras Organizaciones Internacionales de ambito Universal

1. Introduccién a las Organizaciones Internacionales
Regionales

2. Algunas Organizaciones Internacionales Regionales

Unidad didactica 8.

Responsabilidad internacional, paz
internacional y derechos humanos

Modulo 10.

La direccion estratégica de la empresa técnicas de gestion y organizacion

empresarial, marketing, rr hh y liderazgo

Unidad didactica 1.
Empresa, organizacién y liderazgo

1. Derechos Humanos: Definicion y Clasificacion
2. Paz y Desarrollo
3. La Responsabilidad Internacional

Unidad didactica 9.

Controversias internacionales y mantenimiento
de la paz

1. Arreglo pacifico de las controversias internacionales
2. Operaciones de mantenimiento de la paz
3. Papel de Europa en el mantenimiento de la paz
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. Las PYMEs como organizaciones

. La importancia de las organizaciones

. Aproximacién conceptual a la organizacién
. Tipos de organizaciones

. La estructura

. Liderazgo

. Estilos de liderazgo

. Otra clasificacién de tipos de liderazgo

O 00 NN O LT A W N B

. El papel del lider
10. Funciones administrativas del liderazgo
11. Un nuevo talante en la Direccion

Unidad didactica 2.

El plan de empresa i la elaboracion de un
estudio de mercado

. Introduccién

. Utilidad del Plan de Empresa

. Objetivos del Plan de Empresa

. Caracteristicas del Plan de Empresa

. Elaboracién del Plan de Empresa

. Contenidos del Plan de Empresa

. La Introduccién del Plan de Empresa

. Descripcion del negocio. Productos o servicios
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. Estudio de mercado
10. Anédlisis interno

11. Analisis externo
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Unidad didactica 3.

El plan de empresa ii planificacion empresarial
en las areas de gestion comercial, marketing y
produccién

Unidad didactica 4.
El plan de empresa iii planificacion y gestion de
infraestructura, rrhh y recursos financieros

. Plan de Marketing

. Presentacion del Plan de Marketing

. Contenidos del Plan de Marketing

. Etapas del Plan de Marketing

. Plan de Produccion

. Pasos a seguir en el proceso de produccion
. Decisiones sobre la localizacién del negocio

. Descripcion del disefio del proceso de produccion

O 00 N O 1 &~ W N -

. Descripcion del disefio de prestacion del servicio

10. Decisiones sobre distribucién de espacio

11. Esquema de produccion / prestacién del bien / servicio
12. Decisiones sobre el equipo especifico

13. Alternativas del proceso de produccion

1. Infraestructuras

. Locales, edificios y terrenos

. Maquinaria, mobiliario y herramientas
. Transportes

. Recursos Humanos

. Sistemas de seleccién de personal

. El coste de los recursos humanos

. Plan Financiero
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. Plan de Inversiones

10. Plan de Financiacién

11. Balance de situacion inicial

12. Cuenta de resultados provisional

13. Cuenta de tesoreria

14. Valoracion del riesgo. Valoracion del proyecto

15. Estructura legal. Forma juridica
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Modulo 11,

Gestion de entidades no lucrativas

Unidad didactica 1.

La gestion de las entidades voluntarias
asociaciones, fundaciones, ongs y otras
entidades

Unidad didactica 2.

Direccion estratégica de rr hh en las enl

. Introduccién a las entidades voluntarias

. Teorias que justifican su desarrollo

. Delimitacién del Tercer Sector

. Situacioén internacional del Tercer Sector

. Tercer Sector en Espana

. Importancia de la comunicacion en el Tercer Sector

. Recursos humanos de las entidades sin dnimo de lucro
. Gestion de las entidades no lucrativas

. El voluntariado
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10. Las asociaciones
11. Las fundaciones
12. El marco legal

1. Conceptualizaciéon

2. Perspectivas en la direccién estratégica de los recursos
humanos

3. La relacion entre la estrategia empresarial y la de
recursos humanos

4. Modelos de gestion estratégica de RRHH

5. Proceso de RRHH

6. Barreras a la RRHH

7. Caracteristicas de los recursos humanos de las ENL

8. El recurso humano de una ENL: personal voluntario y
asalariado

9. Plan de Gestién de Personal

10. La importancia de la participacién del personal en las
ENL
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Introduccién a las competencias en enl

Comunicacién interna y externa en enl

1. Las competencias, un nuevo enfoque para la gestién

empresarial

2. Competencias en el contexto laboral

3. ¢Como se adquieren las competencias?
4. Competencias. Tipologia y significado
5. Competencias en las ENL

La motivacion en la enl

1. Teorias de la Motivacién
2. Tipos de motivacién y estdndares de eficacia
3. Motivacion en Entidades sin Animo de Lucro

. Importancia de la comunicacién en la empresa
. Comunicacién interna

. Herramientas de comunicacién

. Plan de comunicacién interna

. La comunicacién externa

. Cultura empresarial o corporativa

. Clima laboral
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. Motivacion y satisfaccion en el trabajo

9. La importancia de la comunicacion externa en las ENL

10. Caracteristicas de la comunicacién externa de las ENL.

Diferencias con respecto a las empresas

Principios fundamentales de la gestién de
proyectos en enl

Financiacion de las ong subvenciones y su
concesion a las ong

1. La naturaleza del proyecto

2. Las caracteristicas de un proyecto

3. Los fundamentos de la gestién de proyectos
4. Las condiciones de una gestién eficaz

5. Principios necesarios para una gestion exitosa de
proyectos

6. Los proyectos solidarios
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1. Financiacién de las ONG

2. La Ley General de Subvenciones

3. Financiacion de las entidades sin animo de lucro
4. Organismos convocantes de subvenciones

5. Seleccion de proyectos

6. Bases de la Administracion General y presentacion de
proyectos de Cooperacién Internacional

7. Subvenciones y ayudas gestionadas por la AECID.
Justificacién econémica y técnica de proyectos

8. La fiscalidad de las ENL

Area de gesti6n de calidad en una enl

1. Generalidades. Por qué implantar un sistema de gestion
de calidad en una ENL

2. Las etapas para la implantacién de un sistema de calidad
3. Participacion del personal en el sistema de calidad

4. Seguimiento y medicion del sistema de calidad
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Modulo 12.

Proyecto de fin de master
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metodologia de aprendizaje

La configuracién del modelo pedagégico por el que apuesta INESEM,
requiere del uso de herramientas que favorezcan la colaboraciény
divulgacion de ideas, opiniones y la creacion de redes de conocimiento mas
colaborativo y social donde los alumnos complementan la formacién
recibida a través de los canales formales establecidos.

I

Con nuestra metodologia de aprendizaje online, el alumno comienza su andadura en INESEM Business School a través de un campus
virtual disenado exclusivamente para desarrollar el itinerario formativo con el objetivo de mejorar su perfil profesional. EL alumno

debe avanzar de manera auténoma a lo largo de las diferentes unidades didacticas asi como realizar las actividades y
autoevaluaciones correspondientes.

El equipo docente y un tutor especializado haran un Nuestro sistema de aprendizaje se fundamenta en cinco
seguimiento exhaustivo, evaluando todos los progresos del pilares que facilitan el estudio y el desarrollo de
alumno asi como estableciendo una linea abierta para la competencias y aptitudes de nuestros alumnos a través
resolucién de consultas. de los siguientes entornos:
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Secretaria Campus Virtual

Sistema que comunica al alumno directamente Entorno Personal de Aprendizaje que

con nuestro asistente virtual permitiendo permite gestionar al alumno su itinerario

realizar un seguimiento personal de todos sus formativo, accediendo a multitud de re-

trdmites administrativos. cursos complementarios que enriquecen

el proceso formativo asi como
la interiorizacion de conoci-
mientos gracias a una
formacion practica,

Revista
Digital

social y colaborativa.

Espacio de actualidad/
donde encontrar
publicaciones
relacionadas con su

Comunidad

area de formacion.

Un excelente grupo Espacio de

de colabradores y encuentro que

redactores, tanto Comunidad pemite el contacto

internos como externos, de alumnos del

ue aportan una dosis :
q P mismo campo para

de su conocimiento =
y la creacion de

experiencia a esta . .
P vinculos profesionales.

red colaborativa Un punto de intercambio

de informacioén. . .. .
de informacion, sugerecias

Webinars

. . . . experiencias de
Pildoras formativas mediante el formato audiovisual y-£xp

- ; . miles de usuarios.
para complementar los itinerarios formativos y una

practica que acerca a nuestros alumnos a la realidad
empresarial.
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SERVICIO DE
Orientacionde Carrera

Nuestro objetivo es el asesoramiento para el desarrollo de tu carrera
profesional. Pretendemos capacitar a nuestros alumnos para su adecuada
adaptacion al mercado de trabajo facilitandole su integracién en el mismo.
Somos el aliado ideal para tu crecimiento profesional, aportando las
capacidades necesarias con las que afrontar los desafios que se presenten
en tu vida laboral y alcanzar el éxito profesional. Gracias a nuestro
Departamento de Orientacién de Carrera se gestionan mas de 500
convenios con empresas, lo que nos permite contar con una plataforma
propia de empleo que avala la continuidad de la formacion y donde cada
dia surgen nuevas oportunidades de empleo. Nuestra bolsa de empleo te
abre las puertas hacia tu futuro laboral.
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Ofrecemos a
NUEestros alumnos
facilidades
economicas vy
filnancieras para la
realizacion del pago
de matriculas,

todo ello
1009%
sin intereses.

INESEM continGa ampliando su programa de
becas para acercar y posibilitar el
aprendizaje continuo al maximo nimero de
personas. Con el fin de adaptarnos a las
necesidades de todos los perfiles que
componen nuestro alumnado.
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Impulsamos tu carrera profesional

INESEM

BUSINESS SCHOOL

WWW.INESEM.ES

> W in (f

958 05 02 05 formaCiOﬂ@iﬂeSGm es Gestionamos acuerdos con mas de 2000

empresas Yy tramitamos mas de 500 ofertas
profesionales al ano.

Facilitamos la incorporacion y el desarrollo de
los alumnos en el mercado laboral a lo largo
de toda su carrera profesional.



http://www.youtube.com/user/inesembusinesschool
http://twitter.com/inesem
http://www.linkedin.com/company/2370697
http://www.facebook.com/inesem.business.school
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