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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace más de 20 años. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educación online, esta escuela de formación crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formación
eminetemente práctica.

Nuestra visión es ser una institución educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educación competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional.  Abogamos  por  el  aprendizaje  significativo  para  la  vida  real  como  pilar  de  nuestra
metodología,  estrategia  que  pretende  que  los  nuevos  conocimientos  se  incorporen  de  forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educación y apostar por la
innovación educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboración de estos rankings, se emplean indicadores como la reputación online y offline, la
calidad  de  la  institución,  la  responsabilidad  social,  la  innovación  educativa  o  el  perfil  de  los
profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que está compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formación online. Todas las entidades que
lo  forman  comparten  la  misión  de  democratizar  el  acceso  a  la  educación  y  apuestan  por  la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnológico y por la investigación
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA
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MÉTODOS DE PAGO
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Especialista en Evaluación de la Formación

DURACIÓN
200 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPAÑAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulación
TITULACIÓN expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN
(Asociación Española de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educación
online por QS World University Rankings
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Descripción
Si se dedica profesionalmente al sector educativo y quiere adquirir conocimientos sobre la evaluación
de la formación en el alumnado este es su momento, con el Curso de Especialista en Evaluación de la
Formación podrá adquirir los conocimientos necesarios para realizar esta función de la mejor manera
posible. La evaluación constituye uno de los aspectos más importantes en el panorama de la
formación, debido a que gracias a ella podemos valorar las habilidades y capacidades tanto de los
alumnos como del profesorado. Realizando este Curso de Especialista en Evaluación de la Formación
conocerá las técnicas de evaluación oportunas para realizar profesionalmente su función.

Objetivos

Entender la definición de evaluación y otros conceptos esenciales para su formación.
Saber indicar los principales fundamentos de la pedagogía y elaborarlos de diferentes formas y
fases.
Aprender a aceptar cualquier criterio de evaluación.
Planificar y analizar la eficacia de las formaciones y evaluación de los aprendizajes.
Validar la rentabilidad de la formación y las causas de efecto en la formación.
Conocer los diferentes tipos valoraciones e indicadores de evaluación.
Conocer las principales técnicas de evaluación y saber analizar su contenido.

A quién va dirigido
El Curso de Especialista en Evaluación de la Formación está dirigido a cualquier persona interesada en
el sector educativo, así como cualquier estudiante de esta rama o profesionales de este ámbito que
quieran adquirir conocimientos sobre la diferentes técnicas y factores de la evaluación de la
formación.

Para qué te prepara
Este Curso de Especialista en Evaluación de la Formación le prepara para poder analizar y valorar a
nivel formativo los criterios principalmente en pedagogía y de la naturaleza formativa. Además
adquirirá las diferentes técnicas de evaluación en este ámbito para realizar su labor de manera
independiente.

Salidas laborales
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Educación / Centros educativos / Docencia / Profesorado.
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TEMARIO

UNIDAD DIDÁCTICA 1. MARCO CONCEPTUAL DE LA EVALUACIÓN DE LA FORMACIÓN.

La perspectiva clásica de la evaluación.1.
Definamos la evaluación.2.
Nuevo enfoque de la evaluación, La evaluación participativa.3.
Finalidad de la evaluación como proceso integrado en el ciclo formativo.4.
Finalidad de la evaluación según niveles de responsabilidad en formación.5.
Evaluar para controlar o para perfeccionar.6.

- La evaluación de naturaleza formativa y pedagogía.1.
- La evaluación como control.2.

El juicio de valor.7.
- Los criterios de evaluación.1.
- Los estándares. La evaluación absoluta, relativa y de progreso.2.

Evaluación interna y evaluación externa.8.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. EL PROCESO DE EVALUACIÓN.

¿Debemos evaluar todo lo que hacemos?1.
Componentes del proceso de evaluación.2.

- Primera fase. Delimitar la finalidad y el alcance de la evaluación.1.
- Segunda frase. Planificación de la evaluación.2.
- Tercera fase. Recogida, análisis e interpretación de los datos.3.
- Cuarta fase. Elaboración del informe final y difusión de los resultados.4.

La validez de las evaluaciones.3.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. EVALUACION DEL DISEÑO DE LA FORMACION. CRITERIOS E INDICADORES DE
EVALUACION.

Evaluación de la fundamentación y diseño de la política y planes de formación.1.
Evaluación de la planificación de programas de formación. Parámetros criteriales e indicadores2.
de evaluación.

- Valoración de objetivos y contenidos.1.
- Valoración del proceso de selección y agrupación de participantes.2.
- Valoración de la topología y técnicas de enseñanza.3.
- Valoración de la documentación escrita de apoyo.4.
- Valoración del sistema de seguimiento y evaluación del programa.5.

Evaluación de docentes y monitores.3.
- Finalidad formativa de la evaluación del profesorado. Autoanálisis de las destrezas1.
docentes.
- Evaluación sumaria del profesorado.2.

Cuando, quien y como evaluar el diseño de un programa.4.
- El informe del profesorado.1.
- Sesión de evaluación con los participantes.2.
- Sesión de revisión de programas establecidos.3.
- Los cuestionarios individuales de evaluación.4.
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UNIDAD DIDÁCTICA 4. EVALUACIÓN DEL SEGUIMIENTO DE LA FORMACIÓN.

Finalidades de la evaluación de la implementación y seguimiento de la formación.1.
Evaluación de la implementación y optimización de procesos.2.

- Fases de la evaluación de procesos.1.
- Cuando cómo y quién debe realizar la evaluación de la optimización de procesos.2.

Monitorización y seguimiento de planes de formación.3.
- Valoración de la cobertura de la formación.1.
- Valoración de los esfuerzos y funcionamiento.2.
- Valoración de la productividad.3.
- Valoración financiera.4.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. LA EVALUACIÓN DE RESULTADOS.

Valoración de la variabilidad: ¿es posible llevar a cabo la evaluación de resultados?1.
Niveles de resultados.2.
Análisis de la eficacia de la formación. Evaluación de los aprendizajes.3.

- Evaluación de los objetivos de aprendizajes1.
- Finalidades de la evaluación de los aprendizajes.2.
- Niveles referenciales para valorar los aprendizajes, Evaluación criterial y evaluación3.
normativa.
- Los procedimientos y técnicas en la evaluación de los aprendizajes.4.
- Los actores en la evaluación de los aprendizajes.5.

La autoevaluación de los participantes.4.
Análisis de la efectividad de la formación. Evaluación en el puesto de trabajo.5.

- Finalidad y objeto de evaluación en la transferencia de los aprendizajes.1.
- Procedimientos y técnicas de evaluación en la transferencia de los aprendizajes.2.
- Los actores en la evaluación de la efectividad de la formación.3.

Evaluación del impacto. Los efectos de la formación en la organización.6.
Análisis de rentabilidad de la formación.7.
La validez de la relación causa efecto en formación: la investigación evaluativa.8.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. LAS TÉCNICAS DE EVALUACIÓN.

Elaboración de pruebas de aprendizajes.1.
- Elaboración de pruebas objetivas.1.
- Las pruebas de elaboración de respuesta o de ensayo.2.
- Elaboración de ejecución o situacionales.3.

Las técnicas de observación.2.
- Sistemas de registro de observaciones.1.
- Planificación de la observación.2.
- Las fuentes de error en la observación.3.

Las escalas de actitudes.3.
- La escala tipo Likert.1.
- Diferencial semántico de Osgood.2.

El cuestionario.4.
- Proceso de elaboración de un cuestionario.1.
- Tipología de preguntas.2.

El grupo de discusión.5.
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- Características de los grupos de discusión.1.
- Planificación de los grupos de discusión.2.

Análisis de contenido.6.

EDITORIAL ACADÉMICA Y TÉCNICA: Índice de libro Evaluación de la formación Cabrera, Flor Ángeles.
Publicado por Editorial Síntesis
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¿Te ha parecido interesante esta información?

Si aún tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estará encantado de resolverlas.

Pregúntanos sobre nuestro método de formación, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conócenos.

Solicita información sin compromiso

¡Encuéntranos aquí!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.º 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

900 831 200

formacion@euroinnova.com

www.euroinnova.edu.es

Horario atención al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario España

¡Síguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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https://linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://facebook.com/Euroinnova
https://euroinnova.edu.es/especialista-evaluacion-formacion


EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

https://euroinnova.edu.es/especialista-evaluacion-formacion

