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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online



EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION



https://euroinnova.edu.es/curso-aprendizaje-cooperativo-interaccion

EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia ku cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...
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Postgrado en Aprendizaje Cooperativo: una Metodologia para la
Interaccién + Titulacién Universitaria

DURACION
425 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

CREDITOS
@ 5 ECTS

= M E @2

Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacion de Postgrado en Aprendizaje Cooperativo: una Metodologia para la
Interaccion con 300 horas expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION,
miembro de la AEEN (Asociacion Espanola de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia
académica en educacién online por QS World University Rankings - Titulacion Universitaria en Atencion
a la Diversidad en Centros Educativos con 5 Créditos Universitarios ECT. Formaciéon Continua
baremable en bolsas de trabajo y concursos oposicion de la Administracién Publica.
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$PJ EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
< g EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con Nmero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accién Formativa

de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de EUROINNOVA en la convocatoria de XXX

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Con un nivel de aprovechamiento ALTO

¥ para que conste expido la presente TITULACION en

Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

DirecdénGeneral . Fma del Alumnof /s

NOMBRE DEL DIRECTOR ACADEMICO sello NOMBRE DEL ALUMNO

Descripcion

El aprendizaje cooperativo es un enfoque de enseianza en el cual se procura utilizar al maximo
actividades en las cuales es necesaria la ayuda entre estudiantes, ya sea en pares o grupos pequenos,
dentro de un contexto ensefanza-aprendizaje. El aprendizaje cooperativo se basa en que cada
estudiante intenta mejorar su aprendizaje y resultados, pero también el de sus companeros. Por eso,
con el Postgrado en Aprendizaje Cooperativo: una Metodologia para la Interaccion se ofrece una
formacién especializada en este ambito.

Objetivos

Realiza nuestro curso aprendizaje cooperativo online, con el cual podras alcanzar los siguientes
objetivos:

Conocer la importancia del aprendizaje cooperativo en el aula.

Analizar las diferentes dimensiones afectivas del aprendizaje que influyen de manera directa en el
aprendizaje cooperativo.

Conocer las habilidades personales, valores y actitudes basicas en el alumnado.

Identificar las estrategias que permiten la consecucién de la cohesién grupal.

Analizar la influencia del aprendizaje cooperativo en la resolucién de los conflictos grupales.
Conocer e identificar las necesidades educativas especiales en funcién de las caracteristicas del
alumnado.

Adquirir conocimientos sobre las principales medidas preventivas y programas relacionados con la
atencion a la diversidad.

Conocer los diferentes recursos técnicos y metodoldgicos utilizados en la aplicacién de programas de
prevencion e intervencion.

Conocer las caracteristicas y teorias esenciales sobre el desarrollo del nifio para comprender con mas

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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facilidad este sector.

Conocer la importancia del juego en el nifio, asi como el desarrollo afectivo y valor de la socializaciéon
en esta etapa.

Conocer las diferentes discapacidades, en el campo de la educacioén especial.

Conocer la importancia y consecucion de logros de la pedagogia Montessori.

Aprender el método Montessori, asi como sus caracteristicas, elementos e importancia transcendente
en el dmbito educativo.

A quién va dirigido

El Postgrado en Aprendizaje Cooperativo: una Metodologia para la Interaccién esta dirigido a los
profesionales del mundo de la psicologiay la educacion, a todas aquellas personas interesadas en
adquirir los conocimientos relacionados con el aprendizaje cooperativo.

Para qué te prepara

El presente Postgrado en Aprendizaje Cooperativo: una Metodologia para la Interaccién te prepara
para conocer de forma detallada las diferentes técnicas que se pueden utilizar para favorecer el
aprendizaje tanto a nivel individual como grupal, asi como los conocimientos necesarios para la
atencién a la diversidad, maximizando los logros a nivel personal y colectivo, logrando asi los objetivos
del nino/a de forma cohesionada.

Salidas laborales

Desarrolla su actividad profesional en el ambito de la psicologia y de la educacién. Se integra en un
equipo de trabajo con otras personas del mismo ambito, donde realiza tareas de educacién,
identificacién y prevencion, en el ambito publico o privado.

EUROINNOVA
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TEMARIO

PARTE 1. APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EL AULA
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EL AULA

1. Concepto de aprendizaje cooperativo
1. - Caracteristicas del aprendizaje cooperativo
2. Teorias significativas del aprendizaje cooperativo
1. - Principales bases teoéricas
3. Proceso de ensenanza-aprendizaje
1. - Principales sistemas de ensefanza-aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 2. DIMENSION AFECTIVA DEL APRENDIZAJE

1. Importancia del afecto en el aprendizaje
2. La familia como contexto socializador
1. - Influencia de la familia
3. Estilos educativos parentales
1. - Influencia de los estilos educativos en el aprendizaje
4. Influencia del grupo de iguales en el aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 3. EL TRABAJO EN EQUIPO Y EL LOGRO INDIVIDUAL

;Qué es el trabajo en equipo?
Diferencias entre el aprendizaje cooperativo y el trabajo en grupo
Formacion de grupos
Trabajo en equipo-logro individual (TELI)
Estrategias para el trabajo en equipo como recurso para ensenar
1. - Estructuras cooperativas simples
2. - Técnicas cooperativas

vhwn=

UNIDAD DIDACTICA 4. HABILIDADES PERSONALES, VALORES Y ACTITUDES BASICAS EN EL
ALUMNADO

1. Valoresy actitudes basicas en el alumnado
2. Importancia del desarrollo emocional en el nifno/a
1. - Inteligencia emocional
3. Habilidades personales y sociales
1. - Asertividad
2. - Motivacién y aprendizaje
3. - Empatia
4. - Autoestima

UNIDAD DIDACTICA 5. REDUCCION DE LA VIOLENCIA EN LA ESCUELA A TRAVES DEL APRENDIZAJE
COOPERATIVO
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1. Elacoso escolar en la actualidad
1. - Diferencia entre violencia escolar y acoso escolar
2. ;Quiéninterviene en el acoso escolar?: victima, acosador y observadores
1. - Acosador o agresor
2. - Victima o acosado
3. - Observador
3. Reduccion de la violencia escolar a través del aprendizaje cooperativo
1. - Eficacia del aprendizaje cooperativo

UNIDAD DIDACTICA 6. ESTRATEGIAS PARA CONSEGUIR LA COHESION GRUPAL

1. Elgrupo
1. - Clasificacion de los grupos
2. La cohesion y disgregacion del grupo
3. Estrategias para conseguir la cohesién del grupo
1. - Técnicas para fomentar el debate y el consenso
2. - Técnicas para favorecer la interaccién, el conocimiento mutuo y la distensiéon dentro del
grupo
3. - Técnicas para facilitar la inclusiéon
4. - Técnicas para mostrar la importancia de trabajar en equipo

UNIDAD DIDACTICA 7. ESTRATEGIA METODOLOGICA EN EL APRENDIZAJE COOPERATIVO

1. Principios didacticos: desarrollo del proceso ensefanza- aprendizaje
2. Estructuras basicas de aprendizaje
1. - Estructura de la actividad
2. - Estructura de la recompensa
3. - Estructura de la autoridad
3. Competencias clave relacionadas con el aprendizaje cooperativo
1. - Competencia para aprender a aprender
2. - Competencias sociales y civicas
3. - Competencia en sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
4. - Competencia clave en conciencia y expresiones culturales

UNIDAD DIDACTICA 8. IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A TRAVES DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO

1. Laigualdad de oportunidades en el aula
2. Atencién a la diversidad
1. - Principios de normalizacién e integracion
2. - Educacién inclusiva
3. - Modalidades de escolarizacion
3. Atencién a la diversidad y el aprendizaje cooperativo

UNIDAD DIDACTICA 9. INFLUENCIA DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO EN LA RESOLUCION DE
CONFLICTOS

1. El conflicto
1. - Proceso del conflicto
2. Ensenarresolucion de problemas

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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1. - Estrategias para la solucién de problemas
3. El aprendizaje cooperativo en la resolucién de conflicto

UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO

El aprendizaje cooperativo: evaluacién

Evaluacién del proceso y del producto

¢(Coémo evaluar?

Evaluacién entre los iguales y autoevaluaciones finales

PN

PARTE 2. ATENCION A LA DIVERSIDAD
UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS

1. Atencion a la diversidad: concepto y origen en el sistema educativo
2. Atencion a la diversidad y normativa actual
3. Necesidades educativas especificas

UNIDAD DIDACTICA 2. ATENCION A LA DIVERSIDAD EN CENTROS EDUCATIVOS

;Qué es educar en la diversidad?
Inteligencia y aptitudes

Estilos cognitivos de aprendizaje
Autoestima

Intereses y motivaciones

Cultura

Conociendo a nuestro alumnado

Nouvhkrwdh=

UNIDAD DIDACTICA 3. LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Y TRASTORNOS DE CONDUCTA

;Qué son las dificultades de aprendizaje?

Manifestaciones asociadas a las dificultades de aprendizaje.
Dificultades de aprendizaje: Lectura, Escritura y Calculo
Implicaciones educativas

¢Qué son los trastornos de conducta?

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. N.E.E.: ALUMNOS CON SOBREDOTACION

Definicién

Caracteristicas alumnos/as superdotados

¢Como identificar al alumnado con sobredotacién dentro del aula?
Dificultades del alumnado con sobredotacion en el contexto escolar
Intervencién educativa

AN =

UNIDAD DIDACTICA 5. N.E.E.: DISCAPACIDAD INTELECTUAL, PCI, SINDROME DE DOWN, AUTISMO,

OTROS TRASTORNOS

1. Discapacidad Intelectual
2. Sindrome de Down
3. Paralisis cerebral infantil

EUROINNOVA
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4. Autismo
5. Otros trastornos
6. Respuestas educativas

UNIDAD DIDACTICA 6. N.E.E.: DEFICIT SENSORIALES : DEFICIENCIA VISUAL E HIPOACUSTICA

1. Deficiencia visual
2. Discapacidad auditiva
3. Respuestas educativas

UNIDAD DIDACTICA 7. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Medidas de atencién a la diversidad

El plan de atencién a la diversidad

ounpwN-=

Evaluacion de los efectos

PARTE 3. METODO MONTESSORI

MODULO 1. INTRODUCCION AL DESARROLLO DEL NINO

UNIDAD DIDACTICA 1. EL NINO DE 0 A 15 MESES

1. Nacimiento
1. - Etapas del parto
2. - Riesgos 'y complicaciones del parto
3. - El control del neonato
2. Desarrollo fisicoy motor
1. - La conducta refleja
2. - Pautas del crecimiento
3. - Las habilidades motoras gruesas
4. - Las destrezas motoras finas
3. Desarrollo sensorial y perceptivo
4. Desarrollo cognitivo

UNIDAD DIDACTICA 2. EL NINO DE 1 A 3 ANOS

1. Desarrollo fisico y psicomotor
1. - Locomocion
2. - Manipulacién
2. Desarrollo cognitivo
3. Desarrollo del lenguaje
4. Desarrollo psico-social y afectivo

UNIDAD DIDACTICA 3. EL NINO DE 3 A 6 ANOS

1. Desarrollo psicomotor
1. - El espacio

Medidas ordinarias de atencién a la diversidad
Medidas extraordinarias de atencion a la diversidad

Medidas de atencién a la diversidad en otros contextos
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2. Desarrollo cognitivo
1. - El pensamiento preoperacional
3. Desarrollo del lenguaje
1. - Tres-cuatro afnos
2. - Cinco anos
3. -Seis afos
4. Desarrollo Psico-social y afectivo
1. - La problematica afectiva del nino y nifa de tres a seis afnos
2. - La socializacién fuera de la Familia

UNIDAD DIDACTICA 4. EL NINO DE 6 A 9 ANOS

1. Desarrollo fisico y motor
2. Desarrollo cognitivo
1. - Conocimiento operacional concreto
2. - Propiedades de las operaciones cognitivas concretas
3. - Operaciones del conocimiento operacional concreto
3. Desarrollo del lenguaje
4. Desarrollo psico-social y afectivo

UNIDAD DIDACTICA 5. EL NINO DE 9 A 12 ANOS

1. Desarrollo Fisico
1. - Cambios fisicos en las chicas
2. - Cambios fisicos en los chicos
2. Desarrollo del lenguaje y la comunicacién
3. Desarrollo psico-social y afectivo
1. - La preadolescencia
2. - Afectividad en la preadolescencia
3. - La familia y los amigos
4. - La identidad personal y la fFormacion de valores

UNIDAD DIDACTICA 6. LA ADOLESCENCIA: EL NINO DE 12 A 18 ANOS

1. La Adolescencia
2. Cambios caracteristicos de la adolescencia
1. - Cambios Fisicos
2. - Cambios psicolégicos
3. - Cambios sociales
. La adolescencia como periodo critico del desarrollo
. Desarrollo cognitivo
1. - Procesos cognitivos
2. - La cognicion durante la adolescencia
. Desarrollo de la personalidad: bisqueda de la identidad
1. - Definiciones de personalidad
2. - Componentes de la personalidad
6. Autoconcepto y Autoestima en la Adolescencia
1. - Evolucién y determinantes del autoconcepto y la autoestima durante la adolescencia
. Eldesarrollo de la identidad personal
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1. - Desarrollo psicosocial de Erikson: desarrollo de la identidad

8. Las relaciones sociales

9.

- Influencia del grupo de iguales durante la adolescencia
El cambio en las emociones

UNIDAD DIDACTICA 7. ATENCION TEMPRANA Y EDUCACION ESPECIAL

1.
2.

La educacién especial en la primera mitad del s.XX
Alumnado con discapacidad visual. Discapacidad sensorial
1. - Tipos de Discapacidad Visual
2. - Necesidades del alumnado con Ceguera
3. - Necesidades del alumnado con Discapacidad Visual

. Alumnado con Discapacidad Auditiva

1. - Tipos de Discapacidad Auditiva
2. - Necesidades del alumnado con Discapacidad Auditiva

. Alumnado con Discapacidad Intelectual

- Clasificacion de la discapacidad intelectual
2. - Caracteristicas basicas de la persona con discapacidad intelectual
3. - Necesidades del alumnado con Discapacidad Intelectual

. Alumnado con Trastornos Generalizados del Desarrollo

1. - Trastornos Generalizados del Desarrollo pasan a denominarse trastornos del espectro
del autismo
2. - Necesidades del alumnado con Trastornos Generalizados del Desarrollo

. Alumnado con discapacidad fisica y verbal. Tipos y caracteristicas

- Alumnado con Discapacidad Fisica
2. - Alumnado con Discapacidad Verbal

UNIDAD DIDACTICA 8. DESARROLLO INFANTIL Y PSICOLOGICO DEL NINO

nuhwn =

El nifo/a descubre a los otros

Proceso de descubrimiento, vinculacién y aceptacion

La escuela como instituciéon socializadora

El papel de la escuela en la prevencion e intervencion de ninos/as en situacion de riesgo social
Principales conflictos de la vida en grupo

UNIDAD DIDACTICA 9. LA FAMILIA

PN =

Importancia del contexto familiar
Concepto de familia
La familia y su Funcién educadora
Desarrollo afectivo en la familia
1. - El apego: definicién y funciones
2. - El curso evolutivo del apego
3. -Tipos de apego

MODULO 2. CONCEPTOS BASICOS DEL METODO MONTESSORI

UNIDAD DIDACTICA 10. EL DESARROLLO SEGUN MARIA MONTESSORI
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1. Introduccién al desarrollo
1. - Concepto de desarrollo
2. - Objetivo del desarrollo
2. Etapas del desarrollo segin Maria Montessori
1. - Fase 1 (0-6 anos)
2 - Fase 2 (6-12 afnos)
- Fase 3 (12-18 anos)
4 - Fase 4 (18-24 anos)

UNIDAD DIDACTICA 11. LA ESCUELA NUEVA

1. Aportaciones pedagdgicas de la Escuela Nueva a la educacién
- Caracteristicas fundamentales de la escuela nueva

2. - Principales escuelas

2. Principios didacticos fundamentales de la educacién
1. - Principio de actividad

- Principio de creatividad

- Principio vivencial

- Principio de globalizacion

- Principio de normalizacién

- Principio de individualizacién

- Otros principios

NoubkhwhN

UNIDAD DIDACTICA 12. LA PEDAGOGIA DE MARIA MONTESSORI

Introducciéon

Principios basicos

Figura docente

Pedagogia de Maria Montessori

Maria Montessoriy la educacion especial

AN =

UNIDAD DIDACTICA 13. INTRODUCCION AL METODO MONTESSORI

Método Montessori

Elementos de la metodologia

Areas del método Montessori

Puesta en practica del método

Comparaciones entre el método Montessoriy el método tradicional

AN =

UNIDAD DIDACTICA 14. FENOMENO DE LA POLARIZACION DE LA ATENCION

1. Polarizacion de la atencion
1. - La normalizacién
2. Elsilencio

UNIDAD DIDACTICA 15. PRINCIPIOS DEL METODO DE MARIA MONTESSORI
1. La mente absorbente de los nifios

2. Los periodos sensibles
1. - Imaginacién
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2. - Abstraccién

3. - Sociabilidad

4. - Periodo sensible para el desarrollo de los sentidos

5. - Periodo sensible para el desarrollo del movimiento
3. Elambiente preparado

1. - La libre eleccion del trabajo
4. Elrol del adulto

1. -Elrol de los maestros

2. -Elrol de los padres

MODULO 3. APLICACION DEL METODO MONTESSORI
UNIDAD DIDACTICA 16. PREPARACION DEL AMBIENTE MONTESSORI

1. Organizacién del espacio
1. - Tipos de espacios
2. - Recursos para crear distintos espacios
2. Los rincones educativos
1. - Funciones y finalidad que cumplen los rincones en el aula
2. - Posibles rincones en el aula de Educacién Infantil
3. - Actividades a realizar en los rincones
4. - Materiales a utilizar y temporalizacion

UNIDAD DIDACTICA 17. IMPORTANCIA DEL JUEGO EN EL NINO

Introduccion

Caracteristicas del Juego

Tipos de Juegos

Eljuguete didactico

La socializacién a través del juego

AN =

UNIDAD DIDACTICA 18. EL JUEGO DIDACTICO

1. Eljuego infantil
- Caracteristicas del juego infantil
. Eljuego didactico
1. - Eljuego funcional (0-3 afos)
2. - Eljuego simbdlico (3-6 anos)
3. -Eljuego de reglas (desde los 7 anos hasta la adolescencia)
. Laimportancia del juego
1. - Aportaciones del juego al desarrollo
2. -Eljuego en el aprendizaje
3. - Dificultades en el juego
El adulto y la estimulacion del juego segiin Montessori
. Eljuego para nifos con discapacidad

N
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UNIDAD DIDACTICA 19. EL “GUIA” MONTESSORI

1. Transformacién del adulto
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2. El guia de Montessori
1. - Caracteristicas del guia Montessori
3. Lalibertady la disciplina en el método Montessori

UNIDAD DIDACTICA 20. PLAN DE ESTUDIOS MONTESSORI

1. Plan de estudios de Maria Montessori
1. - Vida practica

2. - Sensorial
3. -Lenguaje
4. - Matematica
5. - Cultura

UNIDAD DIDACTICA 21. MATERIALES MONTESSORI

1. Caracteristicas de los materiales Montessori
2. Tipos de materiales Montessori

1. - Materiales de Montessori
3. Importancia de los materiales

UNIDAD DIDACTICA 22. RESOLUCION DE CONFLICTOS

1. Introduccién a la resolucion de conflictos
2. Resolucion de conflictos en el método Montessori
1. - Estrategias Montessori para la resolucién de conflictos
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

iEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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